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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

I MISLJENJE I PREPORUKE

Na bazi sprovedene revizije, utvrdenog Cinjenicnog stanja i izjaSnjenja
subjekta revizije na preliminarni IzvjeStaj DRI (broj 2437/1 od 24.06.2019. g.), au
skladu sa ¢lanom 44 Zakona o Drzavnoj revizorskoj instituciji (DRI) i ¢lanom 45
Poslovnika Drzavne revizorske institucije, nadlezni Kolegijum DRI u sastavu
dr Branislav Radulovi¢ (Senator — Rukovodilac Kolegijuma) i g. Radule Zuric¢
(Senator — ¢lan Kolegijuma), na sjednici Kolegijuma DRI odrzanoj 03.07.2019.
godine usvojio je:

KONA(:;\H IZVJESTAJ O REVIZIJI
JUVSS ,,Policijska akademija“

Odgovornost subjekta revizije

Glavni sluzbenik za finansije odgovoran je =za izvrSenje budzeta.
Rukovodstvo subjekta revizije odgovorno je za pripremu i prezentaciju
finansijskih izvjeStaja, u skladu sa prihvacenim okvirom finansijskog
izvjeStavanja, kao i za uskladenost poslovanja sa zakonskim i drugim
relevantnim propisima.

Odgovornost Drzavne revizorske institucije

Odgovornost Drzavne revizorske institucije (DRI) je da, na osnovu
izvr§ene revizije, izrazi misljenje da li je finansijski izvjestaj JUVSS ,Policijska
akademija“ za 2018. godinu, u svim materijalnim aspektima sastavljen i
prezentovan u skladu sa vazecim okvirom finansijskog izvjeStavanja. Pored
odgovornosti za izrazavanje miSljenja o finansijskom izvjeStaju, odgovornost
DRI je izrazavanje miSljenja da li su finansijske i druge radnje subjekta revizije,
u svim materijalnim aspektima uskladene sa zakonima, drugim propisima i
aktima koji su identifikovani kao kriterijumi za predmetnu reviziju.

Revizija je sprovedena u skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih
revizorskih institucija (ISSAI - nivo III). Drzavna revizorska institucija je
posStovala eticke zahtjeve, planirala i izvrSila reviziju na nacin kojim je
obezbijedeno razumno uvjerenje da li su finansijski izvjestaji JUVSS ,Policijske
akademije“ sacinjeni i prezentovani, u svim materijalno znacajnim pitanjima,
u skladu sa vazecim okvirom finansijskog izvjeStavanja i da li je poslovanje
subjekta revizije bilo u skladu sa vazecim zakonskim i drugim propisima.

Revizija je obezbjedila vrSenje postupaka kako bi se dobilo dovoljno
adekvatnih dokaza na kojima se zasniva izrazeno miSljenje. Sprovedeni
postupci zavisili su od profesionalne procjene drzavnog revizora, ukljucujuci
procjenjivanje rizika od znacajne neuskladenosti.
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

MISLJENJE

Finansijskom revizijom GodiSnjeg finansijskog izvjeStaja JUVSS
yPolicijska akademija“ za 2018. godinu, nadlezni Kolegijum DRI stekao je
razumno uvjerenje da isti daje istinit i objektivan prikaz iskazanih primitaka i
izdataka u skladu sa prihvacenim okvirom finansijskog izvjeStavanja za javni
sektor.

Za finansijsku reviziju je odredena ukupna materijalnost za finansijske
izvjeStaje kao cjelinu u iznosu od 25.804,86€ (1,86% od ukupnih izdataka koji
su iznosili 1.387.358,28€).

Revizijom pravilnosti poslovanja JUVSS ,Policijska akademija“ utvrdene
su neuskladenosti poslovanja istog sa: Zakonom o budzetu i fiskalnoj
odgovornosti, Zakonom o drzavnoj imovini, Zakonom o doprinosima za
obavezno socijalno osiguranje, Zakonom o sistemu unutrasnjih finansijskih
kontrola u javnom sektoru! i Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji racuna za
budzet Crne Gore i budzete opsStina.

Na osnovu navedenog, nadlezni Kolegijum DRI izrazava:

* pozitivno misljenje na GodiSnji finansijski izvjestaj JUVSS
yPolicijska akademija“ za 2018. godinu i
* uslovno misljenje na uskladenost poslovanja sa propisima

PREPORUKE

Revizija pravilnosti

1. Samostalna potroSacka jedinica budzeta JU VSS ,Policijska
akademija“ nije povezana u SAP sistem Trezora Ministarstva finansija,
veC¢ se budzetom opredijeljena sredstva prenose sa konsolidovanog
racuna Trezora na racun Akademije koji je otvoren kod poslovne
banke, sa kojeg se placanja vrSe nalogom za prenos.

Akademija, pored budzetskih, ostvaruje i sopstvene prihode koji nijesu
ukljuceni u konsolidovani racun trezora.

Akademija je koristila sopstvene prihode za finansiranje tekucih i
kapitalnih izdataka u iznosu od 258.324,36€ (18,62% ukupnih
izdataka), bez saglasnosti Ministarstva finansija i Ministarstva
prosvjete na Plan prihoda i rashoda za 2018. godinu, Sto nije u skladu
sa ¢l. 42 Zakona o budzetu i fiskalnoj odgovornosti.

1 Vazec¢i zakon u period vrsenja revizije. Novi Zakon o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom
sektoru objavljen je u Sluzbenom listu CG 23.11.2018. godine.
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

= Subjekat revizije treba da postupa u skladu sa ¢l. 42 Zakona
o budzetu i fiskalnoj odgovornosti i do prvog decembra
tekuce pribavi saglasnost na Plan prihoda i rashoda za
narednu fiskalnu godinu od strane nadleznih ministarstava.

2. Subjekat revizije ne vodi evidenciju, odnosno ne obezbjeduje podatke o
nepokretnoj imovini koju koristi, Sto nije u skladu sa ¢l. 44 Zakona o
drzavnoj imovini.

Subjekat revizije nije podatke o pokretnim i nepokretnim stvarima
dostavio organu uprave nadleznom za poslove imovine, Sto nije u
skladu sa ¢l. 50 Zakona o drzavnoj imovini.

Interna procedura o nacinu upravljanja imovinom Policijske akademije
nije izradena u skladu sa Uputstvom za izradu i opis internih pravila i
procedura i nije prilagodena vazecCoj organizaciji i sistematizaciji
poslova.

= Subjekat revizije treba da (u dijelu definisanja obaveze i
odgovornog lica za dostavu podataka nadleznom organu)
azurira Internu proceduru o nacinu upravljanja imovinom i
obezbijedi efikasnu primjenu iste, kako bi se evidencija
imovine koju koristi i dostavljanje podataka vrsilo u skladu
sa Zakonom o drzavnoj imovini i odgovarajucim
podzakonskim aktima.

3. Subjekat revizije nije donio Plan za uspostavljanje finansijskog
upravljanja i kontrola kao ni Metodologiju za sprovodenje plana, Sto
nije u skladu sa Zakonom o sistemu unutrasnjih finansijskih kontrola
u javnom sektoru. Takode, nije vrSena procjena elemenata
finansijskog upravljanja i kontrola koju predvida ¢l. 6 Zakona o
sistemu unutrasnjih finansijskih kontrola u javnom sektoru. Registar
rizika nije izraden i nije utvrdena Strategija upravljanja rizicima. Nije
imenovan koordinator za uspostavljanje procesa upravljanja rizicima.
Interne procedure koje je donijela Akademija nijesu izradene u skladu
sa Uputstvom za izradu i opis internih pravila.

Postojece interne procedure od donoSenja, 2012. godine, nisu
mijenjane i azurirane, Sto ima za posljedicu da u jednom broju
slucajeva nije moguce prepoznati naziv radnog mjesta koje obavlja
proceduru jer je u meduvremenu doSlo do izmjena u organizaciji i
sistematizaciji poslova.

Akademija nije donijela procedure za sve bitne procese (zaposljavanje
vannastavnog kadra, sacinjavanje i dostavljanje finansijskih izvjeStaja,
evidencija, naplata i otpis spornih potrazivanja).
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

= Subjekat revizije treba da, u skladu sa Zakonom o
upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru,
preduzima sve aktivnosti u cilju uspostavljanja sistema
unutrasnjih finansijskih kontrola, sve bitne poslovne
procese reguliSe internim procedurama i postojece interne
procedure azurira, odnosno usaglasi sa Uputstvom za izradu
i opis internih pravila i postojecom organizacijom, kao i
relevantnim propisima.

Subjekat revizije u IzjaSnjenju na preliminarni izvjeStaj DRI navodi da
je donio Interna pravila za zapoSljavanje vannastavnog kadra, akt broj
2397/1 od 20.06.2019. godine.

4. Na isplate novcanih sredstava u iznosu od 5.591,83€ (neto iznos
5.030,00€) na ime Ccinjenja pogodnosti zaposlenima, je izvrSen
obracun i isplata poreza i prireza, ali ne i doprinosa za obavezno
socijalno osiguranje, Sto nije u skladu sa ¢l. 3a Zakona o doprinosima
za obavezno socijalno osiguranje, jer gotovinska isplata novcanih
sredstava zaposlenima ne predstavlja licno primanje na koje se, u
smislu ¢l.18 tacka 3 Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje, ne placaju doprinosi.

* Subjekat revizije treba da prilikom isplate novcéanih
sredstava zaposlenim obracunava i isplac¢uje doprinose u
skladu sa Zakonom o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje.

5. Subjekat revizije je u 2018. godini evidentirao izdatke na nacin koji
nije u skladu Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji racuna budzeta
Crne Gore i budzete opstina, i to:

— Na racunu 4127-Ostale naknade evidentirani su izdaci po
osnovu pomoci zaposlenim, u ukupnom iznosu od 7.650,00€, a
trebalo je na racunima grupe 431-Transferi pojedincima,
nevladinom i javnom sektoru;

— Na racunu 4199-Ostalo, evidentirani su izdaci u iznosu od
5.591,83€ koji su isplaceni zaposlenim i koji predstavljaju licna
primanja, pa ih je trebalo evidentirati na racunima grupe 412-
Ostala li¢na primanja;

— lzdaci za zamjenu bravarije na objektu u iznosu od 14.450,00€
evidentirani su na racunu 4413-Izdaci za gradevinske objekte, a
trebalo ih je evidentirati na racunu 4416- Investiciono
odrzavanje.
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

= Subjekat revizije treba da obezbijedi da se evidencija
izdataka po ekonomskoj klasifikaciji vodi u skladu sa
Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji racuna za budzet
Crne Gore i budZete opsStina.

6. Akademija nije pravovremeno preduzimala mjere u cilju naplate svih
potrazivanja, Sto ima za posljedicu da su pojedina potrazivanja
zastarela i nenaplativa. Ukupan iznos zastarelih potrazivanja, prema
podacima subjekta revizije, na dan 31.12.2018. godine iznosio je
38.903,00€.

» Subjekat revizije treba da preduzima mjere za naplatu
potrazivanja prije nastupa zastarjelosti, odnosno isteka
vremena u kome moze da zahtijeva ispunjenje obaveze.
Preporucuje se subjektu revizije da donese internu
proceduru kojom c¢e se definisati postupak evidencije,
naplate i otpisa potrazivanja, kao i odgovornost izvrSilaca
konkretnih zadataka i lica odgovornih za primjenu
procedure.

7. Rjesenjem br. 4320/1 od 12.07.2018. godine svim zaposlenima (osim
zaposlenim angazovanim na poslovima obezbjedenja) u Akademiji je
odobreno koriScenje godiSnjeg odmora za 2018. godinu, za vrijeme
trajanja cijelog ljetnjeg Skolskog raspusta, Sto je po ¢l. 67 Zakona o
radu? pravo nastavnika, struc¢nih saradnika i vaspitaca, ali ne i
vannastavnog osoblja. Cl. 9 Kolektivnog ugovora Akademije,
regulisana je duzina trajanja godiSnjeg odmora za vannastavno
osoblje, u zavisnosti od slozenosti poslova, duzine radnog staza,
zdravstvenog i socijalnog stanja i uslova rada.

» Preporucuje se subjektu revizije da rjeSenja o koriSc¢enju
godiSnjeg odmora 2za vannastavno osoblje, u pogledu
vremena i duzine koriSéenja godiSnjeg odmora, donosi u
skladu sa Kolektivnim ugovorom za Javnu ustanovu Visa
struéna Skola ,Policijska akademija“, shodno potrebama
Akademije.

Subjekat revizije u IzjaSnjenju na preliminarni IzvjeStaj DRI navodi da
su za tekucu godinu pripremljena rjeSenja o godiSnjim odmorima za
vannastavno osoblje shodno potrebama Akademije i zaposlenih.

2 GodisSnji odmor nastavnika, stru¢nih saradnika i vaspitaca u Skolama i drugim vaspitno-
obrazovnim ustanovama koristi se za vrijeme ljetnjeg Skolskog raspusta i moze trajati najduze
koliko i taj raspust.
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

Nadlezni Kolegijum DRI utvrdio je da karakter nalaza u predmetnoj
revizije nalaze:

» da subjekat revizije, po dostavljanju Konacnog izvjeStaja (u roku od 30
dana) izradi i dostavi Drzavnoj revizorskoj instituciji Plan aktivnosti za
realizaciju preporuka koji sadrzi mjere, nosioce, aktivnosti i rokove.

» da subjekat revizije, u skladu sa ¢l. 15 Zakona o Drzavnoj revizorskoj
instituciji, u roku od Sest (6) mjeseci, po dostavljanju Konacnog
izvjeStaja, izvijeste DRI o preduzetim radnjama po izradenim i
dostavljenim preporukama.

= da se Konacni izvjeStaj o reviziji dostavi Ministarstvu finansija i
Ministarstvu prosvjete.

Podgorica, 03.07.2019. godine

Rukovodilac Kolegijuma DRI
dr Branislav Radulovié

Senator DRI
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

II OPSTI DIO
1. PRAVNI OSNOV ZA VRSENJE REVIZIJE

Pravni osnov za vrSenje revizije JUVSS ,Policijska akademija“ (u daljem
tekstu: Akademija ili subjekat revizije) sadrzan je u:

» Ustavu Crne Gore, ¢lan 144 (,Sl. list CG“ br. 01/07 i 38/13);

» Zakonu o Drzavnoj revizorskoj instituciji (,S1. list RCG“ br. 28/04,
27/06, 78/06 i ,SL. list CG“ br. 17/07, 73/10, 40/11, 31/14 i 70/17);

* GodiSnjem planu revizije Drzavne revizorske institucije, donesenom
od strane Senata 12.12.2018. godine, (INTERNO BROJ 06-369/18);

= QOdluci o vrSenju revizije Kolegijuma DRI u sastavu: dr Branislav
Radulovi¢ (rukovodilac Kolegijuma) i g. Radule Zuri¢ (¢lan
Kolegijuma) broj 40113/19-24-18/2 od 11.01.2019. godine.

Revizija je izvrSena u skladu sa:

» Poslovnikom Drzavne revizorske institucije (,,Sl. list RCG“ br. 03/15);

» Uputstvom o metodologiji vrSenja finansijske revizije i revizije
pravilnosti (,SI. list CG¥, br. 07/15) i

» Medunarodnim standardima za vrhovne revizorske institucije
(ISSAI-nivo III).

2. OPSTI PODACI O SUBJEKTU REVIZIJE

Odlukom o organizovanju, br. 06-1590/4 od 12.07.2012. godine,
dotadasnja JU Policijska akademija organizovana je kao JU ViSa struéna Skola
yPolicijska akademija“.

Akademija je pravno lice - javna ustanova, upisana u CRPS i samostalna
potroSacka jedinica budzeta. Organ upravljanja Akademije je Upravni odbor.
Glavni sluzbenik za finansije je direktor Akademije. Odgovorno lice za vodenje
racunovodstva i sastavljanje finansijskih izvjeStaja u revidiranom periodu bila
je Smilja JanjusSevic.

Svoje poslovanje Akademija obavlja preko 2 zZiro racuna i to:

- Crnogorske komercijalne banke br. zr. 510-1279-082 na koji se slivaju

sredstva iz budzeta i

-  NLB Montenegro banke br. zr. 530-20137-33 na koji se slivaju sredstva
od naplate sopstvenih prihoda.

Novcanim sredstvima na pomenutim racunima raspolaze lice ovlasceno
za punovazno potpisivanje, direktor Boban Saranovi¢. Novcanim sredstvima
odobrenim budzetom, u 2018. godini, raspolagali su lica ovlaScena za
punovazno potpisivanje uz upotrebu pecata i to:

- u svojstvu sluzbenika za odobravanje direktor Boban Saranovic i
- u svojstvu sluzbenika za ovjeravanje Smilja JanjuSevic.
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Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

2.1. Djelatnost Akademije

Djelatnost Policijske akademije uredena je ¢l. 3 Odluke o organizovanju
JU VSS Policijska akademija. U skladu sa ovim ¢lanom djelatnost Policijske
akademije je:

1) viSe strucno obrazovanje za obrazovne programe za koje je Policijska akademija
licencirana;
2) realizovanje programa obrazovanja za:

- stru¢no i specijalisticko usavrSavanje sluzbenika i namjeStenika Uprave
policije, Ministarstva unutrasnjih poslova, Uprave carina, Zavoda za izvrSenje krivicnih
sankcija, Vojske Crne Gore i drugih bezbjednosnih organa i sluzbi;

- strucno i specijalisticko usavrSavanje odraslih za obavljanje poslova zastite lica
i imovine, detektivske djelatnosti i drugih zastitno-bezbjedonosnih poslova;

-osposobljavanje i usavrSavanje odraslih za sticanje i unaprjedenje klju¢nih
vjeStina i klju¢nih kompetencija, prekvalifikacija, dokvaklifikacija, specijalizacija i
stru¢no usavrsavanje;

3) istrazivanja (osnovna, primijenjena i razvojna) u oblasti kriminalistike i bezbjednosti,
kao i istrazivanja koja su u funkciji razvoja obrazovne djelatnosti i obavljanja
kriminalisticko-policijskih i bezbjednosnih poslova u skladu sa posebnim zakonom;

4) vrSenje drugih poslova koji su u funkciji obrazovanja, u skladu sa zakonom i
statutom Policijske akademije.

Akademija posjeduje licencu za rad. Naime, Ministarstvo prosvjete je
izdalo RjeSenje o licenciranju Policijske akademije® kojim se potvrduje da
Policijska akademija ispunjava uslove za osnivanje i da ¢e se u ustanovi
organizovati obrazovanje odraslih, u skladu sa vazec¢im obrazovnim programom.

Cl. 49a Opsteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju propisano je da
ustanova moze da obavlja i drugu djelatnost koja je u funkciji obrazovanja i
vaspitanja. Druga djelatnost mozZe da bude davanje usluga, proizvodnja,
prodaja i djelatnost kojom se unaprjeduje ili doprinosi racionalnijem i
kvalitetnijem obrazovno-vaspitnom radu. S tim u vezi, Akademija posjeduje i
sledeca rjeSenja o licenciranju:

- RjeSenje o licenciranju Policijske akademije za izvodenje programa obrazovanja
odraslih za engleski jezik4;

- RjeSenje o licenciranju Policijske akademije za izvodenje programa obrazovanja
odraslih za ovladavanje osnovnim informacionim tehnologijamas;

- RjeSenje o licenciranju Policijske akademije za izvodenje programa obrazovanja
odraslih za osposobljavanje za zanimanje Zastitar/ka lica i imovine®;

- RjeSenje o izdavanju licence JU VSS ,Policijska akademija“ kojoj se izdaje
licenca za izvodenje Programa obrazovanja za osposobljavanje za sticanje
strucnih kvalifikacija: pratilac/lja vrijednosti, tjelohranitelj/ka, cuvar/ka i
zastitar/ka?’.

3 Sl list CG“, br. 19/08 od 21. 03. 20108. godine
* SL list CG“, br. 6/09 od 28. 01. 2009. godine

> SL. list CG*, br. 8/10 od 12. 02. 2010. godine;

4 ,Sl. list CG“, br. 41/12 od 30. 07. 2012. godine
> SL. list CG¥, br. 24/16 od 08. 04. 2016. godine
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2.2. UnutraSnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta

Policijsku akademiju predstavlja i zastupa direktor. OpsStim zakonom o
obrazovanju i vaspitanju i Statutom Akademije ureden je nacin izbora i
razrjeSenja direktora, duzina mandata i uslovi za izbor i razrjeSenje. U skladu
sa odredbama Zakona, direktor javne ustanove bira se na period od cetiri
godine. Isto lice moze biti birano najviSe dva puta uzastopno. Direktor javne
ustanove bira se na osnovu javnog konkursa i podnesenog programa razvoja
ustanove. Konkurs raspisuje upravni odbor dva mjeseca prije isteka mandata
direktora. U postupku izbora direktora ministar obrazuje troclanu komisiju
koja sa kandidatima, koji ispunjavaju propisane uslove, obavlja usmeni intervju
i razmatra prilozene programe razvoja ustanova i o tome dostavlja izvjestaj
ministru. Direktora javne ustanove bira ministar. Direktora javne ustanove bira
ministar. U revidiranom periodu i periodu vrSenja revizije funkciju direktora
obavlja Boban Saranovi¢ (prvi mandat), imenovan rjeSenjem Ministarstva
prosvjete br. 623-1/2017-5 od 23. 11. 2017. godine.

Organ upravljanja Akademije je Upravni odbor. UO Akademije ima sedam
¢clanova koji Cine: Cetiri predstavnika Ministarstva prosvjete, dva predstavnika
zaposlenih i jedan predstavnik socijalnih partnera. U 2018. godini c¢lanstvo
Upravnog odbora, a po odluci Ministarstva prosvjete8, ¢inili su:

1. predsjednik - Omer Mehmedovic-sekretar Ministarstva prosvijete;

2. Dragan Pejanovic- sekretar Ministarstva unutrasnjih poslova;

3. Natasa Radonji¢- v.d. generalna direktorica u Ministarstvu pravde za
Sektor za izvrSenje krivicnih sankcija;

4. Nikola JanjuSevic- pomocnik direktora Sektora policije opsSte
nadleznosti;

5. Mladen Bigovi¢, predstavnik socijalnog partnera;

6. Snezana Kadovi¢, predstavnik zaposlenih i

7. Miodrag Jovovic, predstavnik zaposlenih.

Nadleznosti Upravnog odbora propisane su ¢l. 19 Statuta na osnovu koga
UO :
usvaja program razvoja Policijske akademije;
usvaja godiSnji plan rada i izvjeStaj o njegovoj realizaciji;
razmatra programe i rezultate vannastavnih aktivnosti;
donosi statut, akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
druga opSta akta;
. donosi plan javnih nabavki i godiSnji finansijski plan;
usvaja periodicni i godiSnji racun;
donosi odluku o drugoj djelatnosti Policijske akademije u skladu sa
zakonom,
8. predlaze promjenu naziva i sjediSta Policijske akademije;

L=

Noo

¥ Odluka br. 1221/1 od 25. 05. 2017. godine
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9. rjeSava, kao drugostepeni organ, o pravima polaznika, osim o pravima o

kojima odlucuju drugi organi, u skladu sa zakonom;

10. odlucuje o raspolaganju imovinom i koriS¢enju sredstva Policijske akademije,
u skladu sa zakonom i drugim propisima;

11. predlaze mjere za poboljSanje uslova rada Policijske akademije;

12. donosi poslovnik o svom radu;

13. donosi akt o kriterijumima i postupku za dodjeljivanja pohvala i nagrada
polaznicima, na prijedlog direktora;

14. donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora;

15. donosi odluku o participaciji za pokrice troskova obrazovanja i visini
participacije po odobrenju, odnosno uz saglasnost Ministarstva i

16. obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

* Na osnovu dostavljene dokumentacije u 2018. godini utvrdeno je da je
Upravni odbor odrzao dvije sjednice (14.05.i 22.11.2018. godine).

Statut je opsti akt Policijske akademije sa najveCom pravnom snagom.
Statutom su uredena pitanja od znacaja za rad i funkcionisanje Akademije, kao
i ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih.

Pravilnikom o unutrasSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
(broj 2490 od maja 2018. godine), na koji je Ministarstvo prosvjete dalo
saglasnost?, utvrdene su unutrasSnje organizacione jedinice i njihov djelokrug
kao i sistematizacija radnih mjesta. Ovim Pravilnikom predvideno je 7 novih
radnih mjesta u odnosu na dotadasnji vazeci Pravilnik iz 2015. godine.

Organizacione jedinice u Akademiji su:

Direktor

Sektor za obrazovanje

Sektor za struc¢no osposobljavanje i specijalisticko usavrsavanje
Sluzba za ljudske resurse i pravna pitanja

Sluzba za administrativno-tehnicke poslove

Sluzba za materijalno - finansijske poslove

Odjeljenje za poslove unutrasnjeg obezbjedenja

Odjeljenje za medunarodnu saranju i odnose sa javnoScu
Pravﬂmkom su sistematizovana radna mjesta za 92 izvrSioca.

®NO ;PN

Na dan 31.12.2018. godine, prema dostavljenom spisku iz Akademije br.
260/1 od 05.02.2019. godine, ukupan broj zaposlenih iznosio je 80. Od ovog
broja na odredeno je zaposleno 76 lica, a 4 na odredeno.

3. VRSTA, PREDMET, CILJ I OBUHVAT REVIZIJE

Drzavna revizorska institucija (DRI) izvrSila je finansijsku reviziju i
reviziju pravilnosti.

9 br. 631-26/2018-5 od 17. 07. 2018. godine
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Predmet revizije bili su godisSnji finansijski izvjeStaj za 2018. godinu i
pravilnost poslovanja JUVSS Policijske akademije.

Pravilnikom o nacinu sacinjavanja i podnoSenja finansijskih izvjeStaja
budzeta, drzavnih fondova i jedinica lokalne samoupravel®, Akademija je kao
potroSacka jedinica u obavezi da Ministarstvu finansija dostavi godiSnje
finansijske izvjeStaje na obrascima 4 i 5 i to:

— Izvjestaj o novéanim tokovima IV i
— IzvjeStaj o neizmirenim obavezama.

Za neutroSena sredstava na racunima, koja su evidentirana u Glavnoj
knjizi trezora kao izdatak, subjekat revizije je u obavezi uz godiSnje finansijski
izvjeStaj dostaviti i Izjava o nac¢inu utroSka sredstava nakon isteka fiskalne
godine na Obrascu 8.

Potrosacke jedinice za utroSena sredstva iz tekuce budzetske rezerve
dostavljaju uz godiSnje finansijske izvjeStaje i IzvjeStaj o nacinu utroska
sredstava tekuce budzetske rezerve na Obrazcu 9.

Cilj revizije bio je izrazavanje misSljenja o tome:

- da i su finansijski izvjeStaji, u svim materijalnim aspektima
pripremljeni u skladu s vaze¢im okvirom finansijskog izvjeStavanja;

- da li su transakcije o kojima se izvjeStava u saglasnosti sa zakonima i
drugim propisima (kriterijumima revizije) i

- da li je sistem finansijskog upravljanja i kontrole u skladu sa zakonom
i drugim aktima.

Revizijom su obuhvaceni prihodi i izdaci za 2018. godinu.

4. KRITERIJUMI REVIZIJE

Kriterijumi 2za finansijsku reviziju (vazeci okvir finansijskog
izvjeStavanja) na osnovu kojih se prosuduje objektivnost i istinitost finansijskih
izveStaja su:

- Pravilnik o nacinu sacinjavanja i podnoSenja finansijskih izvjeStaja
budzeta, drzavnih fondova i jedinica lokalne samouprave;

- Pravilnik o jedinstvenoj klasifikaciji racuna za budzet Crne Gore i
budzete opstina;

- Medunarodni rac¢unovodstveni standardi za javni sektor prema
gotovinskoj osnovi racunovodstva i

- odgovarajuca racunovodstvena nacela.

10 “S]. list CG” br. 23/ 14
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Kriterijumi na osnovu kojih se vrSi ocjena sistema finansijskog
upravljanja i kontrole su Zakon i drugi akti kojima se ureduje sistem
unutrasnjih finansijskih kontrola u javnom sektoru Crne Gore i utvrduju
metodologiju i standarde i druga pitanja od znacaja za uspostavljanje, razvoj i
sprovodenje sistema unutrasnjih finansijskih kontrola u javnom sektoru.

Revizija pravilnosti je nezavisna eksterna evaluacija mjere u kojoj je
predmet revizije u skladu zakonima, propisima, politikama, procedurama, ili

ovlascenjima, koji su indetifikovani kao kriterijumi revizije.

Kriterijumi za reviziju pravilnosti bili su:

Predmet revizije Kriterijumi

Qdluka o organizovanju JU Vise strucne skole "Policijska akademija’, Opsti zakon o obrazovanju i
Finansijsko poslovanje i vaspitanju, Statut JU Vise strucne skole 'Policijska akademija", Zakon o budzetu i fiskalnoj
koridéenje opredijeljenih |odgovornosti, Zakon o budZetu za 2018. godinu, Uputstvo o radu drzavnog trezora, Pravilnik o
sredstava nacinu sacinjavanja i podnodenja finansijskih izviestaja budieta, drzavnih fondova i jedinica

lokalne samouprave, Pravilnik o jedinstvenoj klasifikaciji racuna za budzet Crne Core, budzeta

Zakon o radu, Kolektivni ugovor za JU Visa strucna skole "Policijska akademija”, Pravilnik o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Zakon o porezu na dohodak fizickih lica,
Zaposleni Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje, Uputstvo za obracun bruto zarada, Uredba o

naknadi trogkova zaposlenih u javnoj upravi, Odluka o otpremnini zaposlenih u javnom sektoru.

Zakon o drzavnoj imovini, Uredba o nacinu vodenja evidencije pokretnih i nepokretnih stvarii o
popisu stvari u drzavnoj svojini, Uputstvo o bliZem nacinu vrienja popisa pokretnih i nepokretnih
stvari, Uredba o prodaji i davanju u zakup stvari u drzavnoj imovini, Pravilnik o razvrstavanju
Imovina materijalne i nematerijalne imovine po grupama i metodama za utvrdivanje amortizacije
budzetskih i vanbudzetskih korisnika, Uredba o uslovima i nacinu korig¢enja slugbenih zgrada i
poslovnih prostorija u svojini Crne Core, Uredba o uslovima i nacinu koriscéenja prevoznih

sredstava u svojini Crne Gore.

Zakon o javnim nabavkama, Pravilnik o blizem sadrzaju i nacinu sprovodenja javnih nabavki u
elektronskoj formi, Pravilnik o evidenciji postupaka javnih nabavki, Pravilnik o obrascima u
postupku javnih nabavki, Pravilnik o metodologiji iskazivanja podkriterijuma u odgovarajuéi broj
bodova, nacinu ocjene i uporedivanja, Pravilnik o nadinu vodenja i sadrzaju evidencije o krienju
antikorupcijskih pravila, Pravilnik o evidenciji postupaka javnih nabavki, Zakljuceni ugovori sa
Javne nahavke odabranim ponudacima,Uredba o chjedinjavanju javnih nabavki roba i usluga, Pravilnik o sadrzaju
akata i obrazcima za sprovodenje hitnih nabavki Pravilnik o sadrzaju akata i obrazcima za
sprovodenje nabavki male vrijednosti, Pravilnik o evidenciji sprovedenih postupaka javnih
nabavki, zakljucenih ugovora o javnim nabavkama i evidenciji nabavki male vrijednosti 1 hitnih
nabavki, Pravilnik o izviestaju o sprovedenim postupcima i zakljucenim ugovorima o javnim
nabavkama, nabavkama male vrijednosti i hitnim nabavkama.

Zakon o sistemu unutrasnjih finansijskih kontrola u javhom sektoru, Uredba o uspostavljanju
unutragnje revizije u javnom sektoru, Pravilnik o nacinu i postupku uspostavljanja i sprovodenja
finansijskog upravljanja i kontrola, Pravilnik o nadinu i postupku rada unutrasnje revizije,
Sistem internih kontrola |Uputstvo o sadrzaju godisnjeg izvjestaja o sprovodenju planiranih aktivnosti na uspostavljanju i
razvoju sistema finansijskog upravljanja i kontrola i GodiZnjeg izviedtaja o radu unutradnje
revizije , Prirucnik za finansijsko upravljanje i kontrole, Smjernice za finansijsko upravljanje i

kontrole i Uputstvo za izradu i opis internih pravila i procedura.

Kao kriterijumi za reviziju pravilnosti koriSc¢eni su i interni pravilnici i
procedure, ugovori i drugi akti.
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5. VRIJEME VRSENJA REVIZIJE

Revizija JUVSS “Policjska akademija” je izvrSena u periodu od 25.03. do
20.05.2019. godine.

Reviziju je sproveo revizorski tim DRI u sastavu:
- Blazo Savkovi¢ — drzavni revizor — nacelnik u Sektoru II;
- Svetlana Brajovi¢ - drzavna revizorka — rukovodilac Odjeljenja i
- Semiha bukic¢ — drzavna revizorka.
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111 UTVRDENO CINJENICNO STANJE

6. PLANIRANJE I IZVRSENJE BUDZETA

Zakonom o budzetu za 2018. godinu, za potroSacku jedinicu Policijska
akademija opredijeljena su sredstva u iznosu od 1.157.100,28€ (tekuci budzet,
nakon rebalansa i preusmjerenja). Prema podacima glavne knjige trezora
subjekat revizije je ostvario opste prihode u iznosu od 1.128.650,17€ ili
97,54% u odnosu na tekuci budzet. Pored opsStih prihoda subjekat revizije je
ostvario sopstvene prihode u iznosu od 208.693,30€. Pored prihoda u 2018.
godini, Policijska akademija je raspolagala sredstvima na rac¢unima iz 2017.
godine u iznosu od 92.506,59€.

U sledecoj tabeli prikazani su izvrSeni izdaci finansirani iz opstih
prihoda, po ekonomskoj klasifikaciji:

N o
NAZIV IZDATKA EK KLAS 4 | ODOBRENO IZVRSENO IZVR: g/oEN JA
Neto zarade 4111 487.476,04 475.680,54 97,58%
Porez na zarade 4112 67.795,48 66.525,37 98,13%
Doprinosi na teret zaposlenog 4113 175.893,52 171.242,31 97,36%
Doprinosi na teret poslodavaca 4114 85.861,04 83.703,21 97,49%
Opstinski prirez 4115 9.183,20 8.648,31 94,18%
Otpremnine 4125 1.000,00 999,93 99,99%
Ostale naknade 4127 5.000,00 5.000,00 100,00%
Administrativni materijal 4131 18.500,00 18.500,00 100,00%
Materijal za posebne namjene 4133 97.000,00 96.999,96 100,00%
Rashodi za gorivo 4135 40.000,00 39.999,60 100,00%
Sluzbena putovanja 4141 12.600,00 12.099,34 96,03%
Reprezentacija 4142 890,00 890,00 100,00%
Komunikacione usluge 4143 9.900,00 5.878,00
Bankarske usluge i negativne kursne razlike 4144 1.500,00 1.400,00 93,33%
Advokatske, notarske i pravne usluge 4146 500,00 500,00 100,00%
Usluge struc¢nog usavrsavanja 4148 900,00 380,00 42,22%
Ostale usluge 4149 16.000,00 15.999,96 100,00%
Tekuce odrzavanje gradevinskih objekata 4152 5.500,00 5.411,12 98,38%
Tekuce odrzavanje opreme 4153 10.000,00 9.999,96 100,00%
Izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 4191 40.000,00 39.985,65 99,96%
Izrada i odrzavanje softvera 4193 10.000,00 9.415,50 94,16%
Osiguranje 4194 7.200,00 5.982,67 83,09%
Komunalne naknade 4196 31.600,00 31.600,00 100,00%
Ostalo 4199 900,00 0,00 0,00%
Izdaci za gradevinske objekte 4413 10.000,00 9.999,97 0,00%
Izdaci za opremu 4415 11.900,00 11.808,77 99,23%
Otplata obaveza iz prethodnih godina 4630 1,00 0,00 0,00%
UKUPNO 1.157.100,28| 1.128.650,17 97,54%
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Izdaci finansirani iz sopstvenih prihoda izvrSeni su u iznosu od
258.324,36€, po ekonomskoj klasifikaciji kako slijedi:

- ostala licna primanja( ukljucujuci i obaveze za poreze i doprinose po

OVOIN OSTNOVU).uuvnineninninenennenennnnen 24.312,06€
- rashodi za materijal .................. 59.116,34€
- rashodiza usluge ............oceevenene 40.806,60€
- tekuce odrzavanje....................... 19.838,25€
- ostaliizdacCi........ccooeviiiiiiiiiiiinnn 79.970,97€
- kapitalni izdaci ........coeveviiininennn.. 34.280,14€

U mjesecu novembru 2018. godine, rjeSenjem Ministarstva finansija
izvrSeno je preusmjeravanje sredstava, kako je predstavljeno u tabeli:

Preusmjerenja po RjeSenju br. 03-20192/1 od 11. 12. 2018. g.
Sa izdatka Iznos Na izdatak Iznos
4152- Tekuce odrzavanje

4131- Administrativni materijal 500.00 gradevinskih objekata 500.00
4133- Materijal za posebne namjene 1,900.00 4415- Izdaci za opremu 1,900.00
4131- Administrativni materijal 1,000.00
4133- Materijal za posebne namjene 1,100.00
4141- Sluzbena putovanja 1,400.00
4143- Komunikacione usluge 1,100.00 4196- Komunalne naknade  5,600.00
4148- Usluge struc¢nog usavrsavanja 100.00
4194- Osguranje 800.00
4199- Ostalo 100.00
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7. FINANSIJSKI IZVJESTAJ

Subjekat revizije je potroSacka jedinica budzeta prvog nivoa i u skladu sa
Pravilnikom o nacinu sacinjavanja i podnoSenja finansijskih izvjeStaja budzeta,

drzavnih fondova i jedinica lokalne samouprave sacinio je IzvjeStaj o novCanim
tokovima IV :
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Podaci o izvrSenim izdacima koji su finansirani iz opStih prihoda,
prikazani u IzvjeStaju o novcanim tokovima IV koji je sastavio subjekat
revizije odgovaraju podacima iz Glavne knjige Trezora.

IzvrSeni izdaci prema podacima GK Trezora

POZICIJA U FINANSIJSKOM IZVJESTAJU K}I.:.Izs IZNOS %
Bruto zarade i doprinosi nateret poslodavaca 411 805.799,74 71,39%
Ostala liéna primanja 412 5.999,93 0,53%
Rashodi za materijal 413 155.499,56 13,78%
Rashodi za usluge 414 37.147,30 3,29%
Tekuce odrzavanje 415 15.411,08 1,37%
Ostali izdaci 419 86.983,82 7,71%
Kapitalni izdaci 44 21.808,74 1,93%
UKUPNO 1.128.650,17 100,00

U IzvjeStaju o novcanim tokovima IV za 2018. godinu, koji je sastavio
subjekat revizije, sopstveni prihodi u iznosu od 208.693,30€ prikazani su
u odgovarajucoj koloni (sopstveni prihodi), ali na poziciji 1.1. koja je
predvidena za prikazivanje opStih prihoda. Sopstvene prihode je trebalo,
u IzvjeStaju o novcanim tokovima, prikazati na poziciji pod rednim
brojem 1.3. koja je predvidena za prikazivanje sopstvenih prihoda koje
javna ustanova ostvari komercijalnim vrSenjem djelatnosti ili pruzanjem
usluga. Ista greska je nacinjena i u IzvjeStaju za 2017. godinu.

Subjekat revizije je u IzvjeStaju o novcanim tokovima, prikazao sopstvene
prihode u iznosu od 208.693,30€, ukljucujudi i iznos od 51.785,62€ koji
je prihod MUP-a, po osnovu polaganja ispita za zanimanje zaStitar.
Takode, u dijelu izdataka prikazana je isplata ovih sredstava c¢lanovima
MUP-ove komisije za polaganje ispita. Uplata i isplata ovih sredstava vrsi
se preko transakcionog racuna Akademije, iz kog razloga su isti prikazani
u IzvjeStaju o novcanim tokovima subjekta revizije.

Drzavna revizorska institucija Akademiji ukazuje na mogucnost da se
prihodi i rashodi koje, kao zastupnik druge strane, prikuplja/isplacuje
preko sopstvenog transakcionog racuna, u skladu sa MRS-JS prema
gotovinskoj osnovi racunovodstva, mogu prikazivati na neto osnovi.

Na ziro racunu Akademije, na kojem se uplacuju prihodi od obavljanja

sopstvenih djelatnosti, kandidati uplacuju i troSkove za struc¢nu obuku/kurs
osposobljavanja za zanimanje zasStitar — Sto je prihod Akademije, ali i troSkove
za polaganje strucnog ispita za vrSenje poslova zastite, Sto je prihod MUP-a.
Prema izvjeStaju Akademije, prihodi od uplate kandidata za polaganje ispita
kod komisije MUP-a, ostvareni su u visini od 58.847,30€. Od ovog iznosa, a
shodno zakljuc¢enom ugovoru sa MUP-om, Akademiji pripada iznos od 12%,
odnosno iznos od 7.061,67€. Preostali dio uplacenih sredstava od 51.785,62€
predstavlja prihod MUP-a, iz kojih Akademija vrsi isplate ¢lanovima MUP-ove
komisije za polaganje ispita, u skladu sa ugovorom i rjeSenjima o isplati.
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U IzvjeStaju o neizmirenim obavezama subjekat revizije je prikazao
obaveze u iznosu od 21.347,74€.

IZVJESTAJ O NEIZMIRENIM OBAVEZAMA Godina 2018
redni broj OPIS Stanje obava_,a 1:a.da1: Stanje obaveza na .k:ra_ju
31.12.2017.godine 31.12.2018.godine
1 2 3 4
1| Obaveze za tekmée izdatke (1.1+1.2+1.3) 0.00 0.00
1.1|Obaveze za bruto zarade i doprinose na teret poslodavea 0.00 0.00
1.2|Obaveze za ostala liéna primanja 0.00 0.00
1.3|Obaveze za ostale tekuée izdatke 10,084.15 21,347.74
2|Obaveze po transferima za socijalnu zastitu 0.00 0.00
3| Obaveze za transfere institucijama,pojedincima i kreditima 0.00 0.00
4| Obaveze za kapitalne izdatke 0.00 0.00
5|Obaveze po pozajmicama i kreditima 0.00 0.00
6|Obaveze po osnovu otplate dugova 0.00 0.00
7| Obaveze iz rezervi 0.00 0.00
8| Stanje obaveza na kraju perioda (1+2+3+4+5+6+7) 10,084.15 21,347.74

Neizmirene obaveze u iznosu od 21.347,74€ odnose se na sledece
obaveze:

4131 Rashodi za administrativni materijal......... 7.998,75€
4133 Materijal za posebne namjene...................... 170,90€
4135 Rashodi za gorivo.....c.ccveveviiiiiiiiiiieieenenee. 1.229,85€
4142 Reprezentacija......ccovuveieiiiiiiiiiiiiiiniiinininineenen. 59,30€
4143 Komunikacione usluge..........c.ccocvevnvenennn.n. 464,30€
4152 Tekuce odrzavanje grad. objekata................. 276,00€
4153 Tekuce odrzavanje OPreme. . .....coeveuenenenenenenenenen. 0,09€
4191 Izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu....4.913,96€
4196 Komunalne naknade.............coovvviiniinninn.. 1.907,81€
4416 Izdaci za investiciono odrzavanje............... 4.326,78€
8. PRIHODI

Akademija je izdatke izvrSene u toku 2018. godine finansirala iz opstih
prihoda u iznosu od 1.128.650,17€ i sopstvenih prihoda u iznosu od
258.324,36¢.

8.1. Opsti prihodi
Opsti prihodi su redovna sredstva budzeta koja su opredjeljena

Policijskoj akademiji Zakonom o budzetu za 2018. godinu za sprovodenje
programa Obrazovanje i usavrSavanje policijskih sluzbenika.
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Policijska akademija je u 2018. godini ostvarila opSte prihode u iznosu
od 1.128.650,17¢€.

Policijska akademija nije povezana u SAP vec¢ se budzetom opredijeljena
sredstva zahtjevima 2za placanje prenose sa racuna Trezora na racun
Akademije koji je otvoren kod poslovne banke (CKB). Placanja sa zZiro racuna
Akademije vrSe se nalogom za prenos.

Broj i datum Stanje na Stanje na
Banka ugovora o otvaranju Broj rauna 01.01. Ukupan 31. 12.
i vodenju racuna 2018. g. Priliv (€) Odliv (€) promet (€) 2018. g.
Crnogorska
komercijalna banka
AD Podgorica 18. 09. 2006. godine 510-12790-82 1.180,15 1.133.590,12 1.134.373,35 2.267.963,47 396,92

8.2. Sopstveni prihodi

Na osnovu ¢l. 49a Opsteg Zakona o vaspitanju i obrazovanju, ustanova
koja ima rjeSenje o licenci moze obavljati i drugu djelatnost koja je u funkciji
obrazovanja i vaspitanja pod uslovom da se ne ometa obrazovno-vaspitna
djelatnost ustanove. Druga djelatnost ustanove moze da bude davanje usluga,
proizvodnja, prodaja i druga djelatnost kojom se unaprjeduje ili doprinosi
racionalnijem i kvalitetnijem obrazovno-vaspitnom radu. Odluku o drugoj
djelatnosti donosi organ upravljanja ustanove, uz saglasnost Ministarstva.
Odluka o drugoj djelatnosti javne ustanove sadrzi i plan prihoda i plan
koriScenja ostvarenih sredstava za unapredivanje obrazovno-vaspitnog rada
ustanova, u skladu sa posebnim propisima koji ureduju ovu oblast.

Cl. 42 Zakona o budzetu i fiskalnoj odgovornosti propisano je da javne
ustanove koje ostvaruju prihode od obavljanja sopstvene djelatnosti, koji nijesu
ukljuceni u konsolidovani racun trezora, mogu te prihode koristiti za
finansiranje tekucih i kapitalnih izdataka, uz saglasnost Ministarstva finansija
na plan prihoda i rashoda za fiskalnu godinu i prethodno obavjeStavanje
organa drzavne uprave koji nad njima vrSi nadzor (za Akademiju je to
Ministarstvo prosvjete). Plan prihoda iz stava 1 ovog c¢lana dostavlja se
Ministarstvu finansija i organu uprave koji vrsi nadzor nad javhom ustanovom
najkasnije do 01. decembra tekuce za narednu fiskalnu godinu.

» Akademija nije pribavila saglasnost na Plan prihoda i rashoda za 2018.

godinu, Sto nije u skladu sa ¢l. 42 Zakona o budzetu i fiskalnoj
odgovornosti.
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Sopstveni prihodi slivaju se na ziro racun koji je Akademija je otvorila
kod NLB Montenegrobanke.

Stanje na
Banka Banka Broj raéuna O01.01. Stanje na 31.
2018.g 12.2018. g
NLB Montenegro br. 139 od 20. 03.
banka 2012. godine 530-20137-33 89.816,19 41.831,36

U IzvjeStaju o novcanim tokovima IV subjekat revizije je prikazao
sopstvene prihode u iznosu od 208.693,30€.

Pored ostvarenih sopstvenih prihoda u 2018. godini, Policijska akademija
je na racunima raspolagala sa sredstvima iz prethodnog perioda u iznosu od
92.506,59¢€:

Stanje na racunima na 01.01.2018. godine

CKB zr. 51-12790-82 1.180,15
Devizni ziro raéun 1.244,01
NLB 530-20137-33 89.816,19
Blagajna akademije 266,24
UKUPNO 92.506,59

Prema IzvjeStaju o realizovanim sopstvenim prihodima Akademije za
2018. godinu, sopstveni prihodi su ostvareni po sljede¢im osnovima:

- sprovodenje razli¢itih vidova edukacija (dopunska, stru¢na i
specijalisticka obuka, osposobljavanje lica za zanimanje zastitar i

SLL) e 123.282,00€
- prihodi od pazara restorana ............cccccceunen.n. 13.639,85€
- prihodi od sportske dvorane i streljana ............ 9.294,73€
- prihodi od uplate polaznika za zanimanje zasStitar za polaganje ispita
kod komisije MUP-a......c.ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiin, 58.847,30€
- 0Stall PrINOAL vttt et ianaas 3.629.,42€
Ukupno: 208.693,30€

Cjenovnikom usluga br. 2502/1 od 30.05.2018. godine definisane su
vrste usluga, cijene i nacin placanja za usluge koje pruza Akademija. Uplate za
izvrSene usluge za pravna lica vrSe se na osnovu ispostavljene fakture na ziro
racun Akademije za evidentiranje sopstvenih prihoda. Fizicka lica uplacuju
potrebni iznos direktno na Ziro racun.

Od ukupnog iznosa sopstvenih prihoda i sredstava preostalih na
racunima u 2017. godini u ukupnom iznosu od 301.199,89€ sa kojima je
Policijska akademija raspolagala u 2018. godini, utroSeno je 258.324,36€, tako
da su na kraju 2018. godine ostala neiskoriSCena sredstva u iznosu od
42.875,53€.

strana 22 od 46



Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

8.3. Potrazivanja od kupaca

Na dan 31.12.2018. godine potrazivanja od kupaca iznose 64.022,68€,
od Cega se, prema evidenciji subjekta revizije, iznos od 38.903,00€ odnosi na
zastarjela potrazivanja. Prema objasnjenju dobijenom u subjektu revizije, radi
se o potrazivanjima koja datiraju iz perioda 2008-2014. godine. U cilju naplate
ovih potrazivanja angazovan je i advokat. Medutim, po IzvjeStaju advokata ove
subjekte nije moguce utuziti jer je kod nekih pokrenut stecaj, a u zakonskom
roku nisu podnesene prijave potrazivanja. Za vecinu duznika, pretragom kroz
CRPS, nije moguce pronaci podatke. Sa ovim duznicima nisu potpisivani I0OS- i
(Izvodi otvorenih stavki) koji bi posluzili kao dokaz o dugovanjima.

» Akademija nije pravovremeno preduzimala mjere u cilju naplate svih
potrazivanja.

» Akademija nije donijela interno pravilo kojim bi bio regulisan postupak
evidencije, naplate i otpisa potrazivanja.

9. IZDACI

Oblasti revizije odredene su u skladu sa pozicijama IzvjeStaja o novcanim
tokovima IV, odnosno strukturom izdataka koji su finansirani iz opsStih i
sopstvenih prihoda u ukupnom iznosu od 1.386.974,53€. Iz opstih prihoda
(transfera iz budzeta) finansirani su izdaci u iznosu od 1.128.650,17€, dok su iz
sopstvenih prihoda finansirani izdaci u iznosu od 258.324,36€.

Struktura ostvarenih izdataka po vrstama prihoda

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih ostvareni
klas 3 Izdaci po ekonom klasifikaciji 3 budZetu za 2018. godinu /BudZetska sredstva sopstvenih prihoda izdaci
Bruto zarade i doprinosi na teret
411 poslodavca 826,209.28 805,799.74 0.00 805,799.74
412 Ostala li¢na primanja 6,000.00 5,999.93 24,312.06 30,311.99
413 Rashodi za materijal 155,500.00 155,499.56 59,116.34 214,615.90
414 Rashodi za usluge 42,290.00 37,147.30 40,806.60 77,953.90
415 Tekuce odrzavanje 0.00 15,411.08 19,838.25 35,249.33
416 Kamate 15,500.00 0.00 0.00 0.00
419 Ostali izdaci 89,700.00 86,983.82 79,970.97 166,954.79
441 Kapitalni izdaci 21,900.00 21,808.74 34,280.14 56,088.88
UKUPNO 1,157,099.28 1,128,650.17 258,324.36 1,386,974.53
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9.1. Pozicija 411 - BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA TERET

POSLODAVCA

Ukupni izdaci za bruto zarade i doprinose na teret poslodavca u cjelosti
su isplaceni iz budzetskih sredstava. Planirana sredstva za bruto zarade
Akademije za 2018. godinu iznosila su 826.209,28€, od cega je realizovano

805.799,74€ ili 97,52%. Zakonom o budzetu odobreni izdaci i izvrSenje
ekonomskoj klasifikaciji 4 (sinteticki racuni) dati su u sledecoj tabeli:

E klas 4 Planirano b:e;:;:i Preusmj. +; Preusmj.-{ IzvrSeno ;% izvrSenja
4111 487,476.04 487,476.04 0.00 0.00 475,680.54 97.58
4112 67,795.48 67,795.48 0.00 0.00 66,525.37 98.13
4113 175,893.52 175,893.52 0.00 0.00 171,242.31 97.36
4114 85,861.04 85,861.04 0.00 0.00 83,703.21 97.49
4115 9,183.20 9,183.20 0.00 0.00 8,648.31 94.18

UKUPNO 826,209.28; 826,209.28 0.00 0.00 805,799.74 97.52

4111-Neto zarade

Zakonom o budzetu za 2018. godinu planirane su neto zarade u iznosu
od 487.476,04€. IzvrSeno je 97,58% ili 475.680,54€.

4112- Porez na zarade

Izdaci za porez na zarade su Zakonom o budzetu planirani u iznosu
67.795,48€, a realizovano je 66.525,37€ odnosno 98,13% planiranih sredstava.

4113 - Doprinosi na teret zaposlenog

Zakonom o budzetu za 2018. godinu planirano su izdaci za doprinose na
teret zaposlenog u iznosu 175.893,52€, a realizovano je 171.242,31€ odnosno
97,36% planiranih sredstava. Na ovoj poziciji iskazani su izdaci za: doprinos za
PIO, doprinos za zdravstveno osiguranje i doprinos za osiguranje od
nezaposlenosti.

4114- Doprinos na teret poslodavca

Zakonom o budzetu za 2018. godinu planirani su izdaci za doprinose na
teret poslodavca u iznosu 85.861,04€, a realizovano je 83.703,21€ odnosno
97,49% planiranih sredstava. Na ovoj poziciji iskazani su izdaci za doprinos za
PIO, dodatni doprinos za PIO (staz osiguranja sa uvecanim trajanjem),
doprinos za zdravstveno osiguranje i doprinos za osiguranje od nezaposlenosti.

4115- Prirez na porez

Planirani izdaci za prirez na porez iznosili su 9.183,20€, a realizovano je
8.648,31€ odnosno 94,18% planiranih sredstava.
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Uplaceni iznos u 2018. godini po ovom osnovu iznosio je 7.344,00€.

Obracun i isplata zarada

Revizija pravilnosti obracuna i isplate zarada, izvrSena je uvidom u
rekapitulacije i obracune zarada, spiskove zaposlenih, IOPPD obrasce (izvjesStaj

o obracunatim i placenim porezima i doprinosima) i zahtjevima za placanje.

U narednoj tabeli dati su podaci koji se odnose na obrac¢un zarada:

Doprinosi
Seieuczle Opstinski Sindikat Dopri C(I::Salr'i"a
Mjesec Opis Neto zarade | Porezi PIO- PIO- Zdravstveno || Zdravstveno od Osiguranje od OPStinski indika Provizija oprinos za 2
. . prirez Crne Gore | ¢4 rada invalide | sopstvenih
leni lod!
zaposient | poslodavac zaposleni || poslodavac osti-  [ti - poslodavac sredstava
zaposleni
Obraéun 38909.95) 5,418.20 8,749.31 3,208.68 4,958.51 2,508.40 292.19 292.19 704.35 116.77 116.77 120.02 612 408.30
| Isplata 38,909.95 5,418.20 8,749.31 3,208.68 4,958.51 2508.40 29219 292.19 704.35 116.77 116.77 120.02 r 612 408.30]
Broj zaposlenih 76 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76} 76 76 76 76
Datum isplate 31.01.2018 || 31.01.2018 || 31.01.2018. | 31.01.2018. 31.01.2018. | 31.01.2018. || 31.01.2018. 1.01.201 31.01.2018. | 31.01.2018. | 31.01.2018. 31.01.2018. 31.01.2018 |
Obraéun 39,263.34 5,482.89 8,831.82 3,238.95 5,005.20 2,532.00 294.94 294.94 712,77 117.91 117.91 12361 612 412.15
b
i Isplata 39263.34| 5,482.89 8,831.82 3,238.95 5,005.20 2,532.00 294.94) 294.94 i 17.91 117.91 123.61 612.00 41215
Broj zaposlenih 75| 75| 75| 75| 75| 75| 75| 75§ 75| 75) 75 75 75 75
Datum isplate 01.03.2018. | 01.,03.201 01.03.201 01.03.201 01.03.2018. 01.03.2018. { 01.03.2018 01.03.2018. 01.03.2018. | 01.03.2018. | 01.03.2018. | 02.03.2018. 01.03.2018.f 02.03.2018,
Obracun 39,526.18 5,526.83 8,892.36| 326111 5,039.51 2,549.31 296.90 296.90 718.49 11874 118.74 126.00 612 414.97
n Isplata 39,526.18 5,526.83 8,892.36 3,261.11 5,039.51 2549.31 296.90 296.90 71849 118.74 118.74 126.00 ’ 612 414.97|
Broj zaposlenih 76 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76 76 76 76 76
Datum isplate 30.03.2018. || 30.03.2018. || 30.03.2018. | 30.03.2018. 30.03.2018. || 30.03.2018. { 30.03.2018. 30.03.2018. 30.03.2018. || 30.03.2018. || 30.03.2018. 29.03.2018. || 30.03.2018 29.03.2018
Obracun 39,192.69 5,463.44 8,814.02 323244 4,995.12 2,526.86 29431 29431 710.22 117.68 117.68 125.48 612 411.32
Isplata 39,192.69 5,463.44 8,814.02 3,232.44 4,995.12 2526.86 294.31 294.31 710.22 117.68 117.68 12548 612 Kk
v Broj zaposlenih 76 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76| 76 76 76 76 76
Datum isplate 30.04.2018. || 30.04.2018. || 30.04.2018. | 30.04.2018. 30.04.2018. | 30.04.2018. || 30.04.2018. 30.04.2018. 30.04.2018. | 30.04.2018. | 30.04.2018. 27.04.2018. 27.04.2018.f 31.05.2018,
Obraéun 39,547.86 5521.95 8,895.73) 3,262.26 5,041.36 2,550.24 297.02 297.02 717.84 11876 118.76 126.72 612 41513
v Isplata 39,547.86 5,521.95 8,895.73| 3,262.26 5,041.36 2,550.24 297.02 297.02 717.84 118.76 118.76 126.72 612 41513
Broj zaposlenih 7 7 75| 5| 5| 5| 75| 75| 5| 75) 75 75 75 75
Datum isplate 31.05.2018. || 31.05.2018. || 31.05.2018. | 31.05.2018. 31.05.2018. | 31.05.2018. || 31.05.2018. 31.05.2018. 31.05.2018. || 31.05.2018. | 31.05.2018. 01.06.2018. 31.05.2018| 01.06.2018 |
Obracéun 39,699.93 5,546.41 8930.5’] 3275.16 5,061.15 2,560.28 298.27 298.27 721.05 119.25 119.25 128.27 612 416.75
Vi Isplata 39,699.93 5,546.41 8,930.52 3,275.16 5,061.15 2560.28 298.27 298.27 721.05 119.25 119.25 12827 612 r 416.75
Broj zaposlenih 7 7t 75| 75| 75| 75| 75§ 75| 75) 75 75 75
Datum isplate 30.06.2018. || 30.06.2018. || 30.06.2018. | 30.06.2018. 30..06.2018. || 30.06.2018. || 30.06.2018. 30.06.2018. 30.06.2018. | 30.06.2018. | 30.06.2018. | 29.06.2018. | 30.06.2018.] 29.06.2018 |
Obracéun 39,319.04 5,566.61 8,859.34 3,249.06 5,020.83 2,539.86 295.93 295.93 723.66 118.25 118.25 124.50 612 413.43]
Vil Isplata 39,319.04 5,566.61 8,859.34 3,249.06 5,020.83 2539.86 295.93 295.93 723.66 118.25 118.25 12450 [ 612 [ 41343
Broj zaposlenih 7 6] 6] 76) 76) 76) 76 76 76) 76 76) 76) 76 76.00
Datum isplate 31.07.2018. || 31.07.2018. || 31.07.2018. | 31.07.2018. 31.07.2018. | 31.07.2018. || 31.07.2018. 31.07.2018. 31.07.2018. || 31.07.2018. | 31.07.2018. 30.07.2018, 31.07.2018.f 30.07.2018,
Obracun 39,898.88 5574.64 8,975.39| 3,291.60 5,086.57 2,573.11 299.74 299.74 72470 119.79 119.79 129.00 612 418.85
Vi Isplata 39,898.88 5,574.64 8,975.39 329.61 5,086.57 2573.11 299.74 299.74 724.70 119.79 119.79 12900 612 418.85
Broj zaposlenih 7 75| 75| 75| 75 75 75 75 75 75 75| 75) 75 75
Datum isplate 31.08.2018. || 31.08.2018. || 31.08.2018. | 31.08.2018. 31.08.2018. | 31.08.2018. | 31.08.2018. 31.08.2018. 31.08.2018. | 31.08.2018. || 31.08.2018. | 30.08.2018. | 31.08.2018. 30.08.2018,
Obracun 40,062.45 5,590.87 9,010.87 3,304.57 5,106.68 2,583.28 300.95 300.95 726.80 120.29 120.29 130.41 612 42050
X Isplata 40,062.45 5,590.87 9,010.87 3,304.57 5,106.68 2583.28 300.95 300.95 726.80 120.29 120.29 13041 612 420.50
Broj zaposlenih 78| 78| 78| K 78 78 78| 78| 78| 78
Datum isplate 0.09.201 0.09.201 0.09.201 30.09.2018, 30.09.2018. 30.09.2018. || 30.09.2018. 30.09.2018. 30.09.2018. | 30.09.2018. { 30.09.2018. 28.09.2018. 30.09.2018.f 28.09.2018,
Obracun 39,616.04 5,520.78 8,908.89 3,267.24 5,048.86 2,554.05 297.54 297.54 T17.75 118.90 118.90 123.19 612 415.23
Isplata 39,616.04 5,520.78 8,908.89 3,267.24 5,048.86 2554.05 297.54 297.54 71.75 118.90 118.90 12319 612 r 41523
X Broj zaposlenih 78 78| 78| 78| 78| 78| 78| 78] 78| 78 78 78 78 78
Datum isplate 31.10.2018. || 31.10.2018. || 31.10.2018. || 31.10.2018. 31.10.2018. | 31.10.2018. || 31.10.2018. 31.10.2018. 31.10.2018. | 31.10.2018. | 31.10.2018. 31.10.2018. 31.10.2018.f 31.10.2018,
Obracéun 40,175.34 5,658.43 9,046.53| 3317.67 5126.88 259351 302.12 302.12 735.59 120.71 120.71 124,57 612 42217
X Isplata 40,175.34 5,658.43 9,046.53 3,317.67 5,126.88 2593.51 302.12f 302.12f 735.59 120.71 120.71 12457 612 r 42217
Broj zaposlenih 79 79 79| 79| 79| 79| 79| 79| 79| 79 79 79 79 79
Datum isplate 30.11.2018. | 30.11.2018. || 30.11.2018. | 30.11.2018 30.11.2018 30.11.2018. {| 30.11.2018. 30.11.2018. 30.11.2018. | 30.11.2018. | 30.11.2018. || 29.11.2019. 30.11.2019.f 29.11.2018,
Obracun 40,462.69 5,660.47 9,103.63| 3,338.66 5,159.26 2,609.86 304.06 304.06 735.89 121.49 121.49 12331 612 424.83
Isplata 40,462.69 5,660.47 9,103.63 3,338.66 5,159.26 2609.86 304.06 304.06 735.89 121.49 121.49 12331 612 424.83
X Broj zaposlenih 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79
Datum isplate 31.12.2018. || 31.12.2018. || 31.12.2018. 31.12.2018. 31.12.2018. 31.12.2018. || 31.12.2018 1.12.201 31.12.2018. || 31.12.2018. | 31.12.2018. 27.12.2018. 31.12.2018 27.12.2018,
UKUPNO 357,974.92 | 50,103.60 80,544.92 26,576.67 45,646.71 23,091.05 2,689.94 2,689.94 6,513.50 1,075.12 1,075.12 1,135.45 5,508.00 3,758.21

1 Sl list CG“, br. 49/08 ....55/16

strana 25 od 46



Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

Obracun zarada u Policijskoj akademiji vr§i se na osnovu Kolektivnog
ugovora za JU VSS ,Policijska akademija“ i Zakona o zaradama u javnom
sektoru. Obracun zarada vrSi se u Odjeljenju za finansijsko- materijalne
poslove. Po zavrSenom obracunu od Ministarstva finansija zahtijeva se
otpuStanje potrebnih mjesecnih sredstava za zarade u skladu sa budzetom.
Ministarstvo finansija vrSi prenos sredstava na ziro racun Akademije. Nakon
prenosa sredstava za zarade, vrSi se dostava naloga za prenos i spiskova
poslovnim bankama.

Uvidom u personalne dosijee zaposlenih utvrdeno je da su zaposleni
svrstani u platne razrede na osnovu kojih im je utvrden koeficijent u skladu sa
Kolektivnim ugovorom, koji se primjenjuje prilikom obracuna.

Revizijom je utvrdeno da su tokom 2018. godine pored redovnog rada
zaposlenima vrSene isplate za noc¢ni rad, rad za vrijeme praznika i varijabilni
dio zarade. Pregled isplata po mjesecima predstavljen je u narednoj tabeli:

naziv/mjesec 1-2018 | 11-2018 | III-2018 § IV-2018 | V-2018 | VI-2018 {VII-2018 VIII-2018} IX-2018 | X-2018 | XI-2018 ; XII-2018 | Ukupno

Nocni rad bruto
iznos 1,894.35{1,903.60{1,714.75} 1,898.98 {1,838.14{1,898.98]1,810.32} 1,894.34 | 1,894.34{1,828.30{ 1,894.35; 1,830.61 | 22,301.06

Prazni¢ni rad
bruto iznos 1,644.81 1,264.1211,315.87 1,073.65 5,298.45

Prekovremeni
rad, bruto iznos 70.17 | 48.01 138.67 | 140.34 | 284.24 | 187.00 { 195.95 138.09 | 73.86 1,276.33

Noéni rad isplacivan je po osnovu donesenih mjesecnih rjeSenja
zaposlenima angazovanim na poslovima obezbjedenja u vremenu od 22h do
06h svakog dana, a po osnovu evidencije koju sluzbi za finansijsko-materijalne
poslove dostavlja rukovodilac sluzbe obezbjedenja.

Prazni¢éni rad isplacivan je po osnovu donesenih mjesecnih rjeSenja
zaposlenima angazovanim na poslovima obezbjedenja u vrijeme drzavnih
praznika. Evidenciju vodi i sluzbi za finansijsko-materijalne poslove dostavlja
rukovodilac sluzbe obezbjedenja.

Prekovremeni sati isplacivani su zaposlenima vanredno angazovanim za
prevoz stranih delegacija do aerodroma ili angazovanim na logorovanju.

= U postupku revizije, metodom slucajnog uzorka, izvrSen je wuvid
personalne dosijee zaposlenih i utvrdeno je:

— kod rasporedivanja izvrSilaca na radna mjesta predvidena
Pravilnikom nijesu utvrdene nepravilnosti, odnosno utvrdeno je da isti
ispunjavaju uslove za predvideno radno mjesto u dijelu strucne
spreme i duzine radnog staza;

— sadrzaj personalnih dosijea zaposlenih nije potpun tj. ne sadrzi sve
promjene vezane za zaposlene. Ovdje se prije svega misli na odsustvo
Obrazaca M4 po svim godinama osiguranja i pojedinacnih rjeSenja o
godiSnjim odmorima za zaposlene;
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U IzjaSnjenju na preliminarni IzvjeStaj DRI subjekat revizije navodi da se

obrasci M4 nalaze u Sluzbi za materijalno finansijsko poslovanje i da ¢e se ubuduce
cuvati u personalnim dosijeima zaposlenih.

— RjeSenjem br. 4320/1 od 12.07.2018. godine svim zaposlenima u
Akademiji je odobreno koriScenje godiSnjeg odmora za 2018. godinu,
za vrijeme trajanja cijelog ljetnjeg Skolskog raspusta, Sto je po zakonu
pravo nastavnog osoblja. Cl. 9 Kolektivnog ugovora Akademije,
regulisana je duzina trajanja godiSnjeg odmora za vannastavno
osoblje, u zavisnosti od slozenosti poslova, duzZine radnog staza,
zdravstvenog i socijalnog stanja i uslova rada. Pojedinacna rjesenja o
godiSnjim odmorima donoSena su samo za zaposlene koji su
angazovani na poslovima obezbjedenja.

Uvidom u Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji utvrdeno je

sljedece:

Kao jedan od uslova za obavljanje poslova bibliotekara i poslova
knjiznjicara predvideno je da isti pored bibliotekarskog odnosno
knjiznjicarskog ispita imaju i poloZzen strucni ispit za rad u obrazovno-
vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad (licenca). Imajuci u vidu
opis poslova radnog mjesta koje pokrivaju, postavlja se pitanje da li je ova
licenca potrebna, jer isti ne ucestvuju kao izvodaci obrazovno-vaspitnog
rada, odnosno u izvodenju nastave. Za knjiznjicara je predvideno
posjedovanje srednje Skolske spreme tako da polaganje ovog ispita nije ni
moguce. Cl. 107a OpSteg Zakona o obrazovanju i vaspitanju reguliSe
/definiSe licenciranje nastavnika. Pravilnikom o blizim uslovima, nacinu i
postupku izdavanja i obnavljanja dozvole za rad nastavniku, direktoru i
pomocniku direktora obrazovno-vaspitne ustanove!2? propisuju se blizi
uslovi, nac¢in i postupak izdavanja i obnavljanja dozvole za rad
nastavniku, vaspitacu, stru¢nom saradniku, saradniku u nastavi i
drugim izvodacima obrazovno-vaspitnog rada, u skladu sa zakonom,
direktoru i pomocniku direktora predsSkolske ustanove, osnovne S$kole,
gimnazije, struc¢ne Skole, mjeSovite Skole, obrazovnog centra, resursnog
centra i organizatora obrazovanja odraslih, kao i sadrzaj i oblik licence.

Na dan 31.12.2018. godine, prema dostavljenom spisku iz Akademije!s,

ukupan broj zaposlenih iznosio je 80. Od ovog broja na neodredeno je
zaposleno 76 lica, a 4 na odredeno. Uvidom u personalne dosijee zaposlenih
utvrdeno je da je vecina zaposlenih Akademije, preuzeta iz MUP-a, sporazumom
o preuzimanjul4 zakljucenim izmedu Akademije i tadaSnjeg Ministarstva
unutrasnjih poslova i javne uprave. Tokom 2018. godine, radni odnos u
Akademiji zasnovalo je 10 lica. Svi novozaposleni pripadaju vannastavnom
osoblju.

12 Sl. list CG%, br.23/14 od 30.05.2014. godine
13 br. 260/1 od 05.02.2019. godine
14 br. 2378/1 od 27.12.2007. godine
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9.2.

Dok je zapoSljavanje nastavnog osoblja uredeno odredbama OpsSteg
Zakona o obrazovanju i vaspitanju, u 2018. godini, Akademija nije
donijela proceduru kojom je jasno definisan postupak za zapoSljavanje
vannastavnog kadra.

Pozicija 412 - OSTALA LICNA PRIMANJA

Izdaci za ostala licna primanja izvrSeni su u iznosu od 30.311,99€, od

cega je 5.999,93€ finansirano iz opStih, a 24.312,06€ iz sopstvenih prihoda.

Struktura izdataka za ostala licna primanja po izvorima finansiranja

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih | ostvareni
klas 3 | Izdaci po ekonom klasifikaciji 3|budZetu za 2018. godinu |/BudZetska sredstva |sopstvenih prihoda izdaci
412 |Ostala li¢na primanja 6,000.00 5,999.93 24,312.06 30,311.99

Izdaci za ostala licna primanja isplacdivana su po osnovu naknada

zaposlenim (varijabilnog dijela zarade), otpremnina po osnovu odlaska u
penziju, pomoci zbog smrti ¢lana porodice i pomoci za lijecenje.

4125011 Otpremnine -penzija 2.412,02
4127011 Ostale naknade 20.249,97
4127013 Naknade u slucaju smrti  4.500,00
4127014 Pomoc¢ za lijeCenje 3.150,00
UKUPNO 30.311,99

Najveci dio izdataka za ostala licna primanja odnosi se na izdatke po

osnovu ostalih naknada. Za ostale naknade isplaceno je ukupno 27.899,97€,
od Cega je iz optih prihoda finansirano 5.000,00€, a iz sopstvenih prihoda
22.899,97€. Uzorkom su obuhvacene sledece isplate po osnovu licnih primanja.

Rjesenjem br. 7131/1 od 27.12.2018. godine isplacen je varijabilni dio
zarade za 42 zaposlena u ukupnom iznosu od 10.890,84€. Na ova
primanja je izvrSen obracun i uplata pripadajucih poreza, doprinosa i
prireza.

Na osnovu pojedinacnog rjeSenja izvrSena je isplata pomoci za jednog
zaposlenog zbog smrti ¢lana uze porodice u visini od deset obracunskih
vrijednosti koeficijenta shodno ¢l. 26 Kolektivnog ugovora Akademije.
Pojedinacnim rjeSenjima zaposlenima odobrene su pomoci za lijeCenja u
skladu sa ¢l. 27 Kolektivnog ugovora, a po predhodno podnesenim
zahtjevima uz prilaganje potrebne dokumentacije. Pomoc¢i su isplacivane
u iznosima od 180€ do 810€. Ova primanja ne podlijezu oporezivanju
shodno ¢l. 5a stav 1 tacka 6 Zakona o porezu na dohodak fizickih lica.
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» Subjekat revizije je na racunu 4127-Ostale naknade evidentirao izdatke
po osnovu pomoci zaposlenim, u ukupnom iznosu od 7.650,00€, Sto nije
u skladu sa Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji racuna za budzet
Crne Gore i budzete opsStina. Izdatke po osnovu pomoci zaposlenim
trebalo je evidentirati na racunima grupe 431-Transferi pojedincima,
nevladinom i javnom sektoru.

9.3. Pozicija 413-RASHODI ZA MATERIJAL

Rashodi za materijal izvrSeni su u iznosu od 214.615,90€, od cega je
155.499,56€ finansirano iz opStih, a 59.116,34€ iz sopstvenih prihoda.

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih | ostvareni
klas 3 | I1zdaci po ekonom Kklasifikaciji 3budZetu za 2018. godinu |/BudZetska sredstva |sopstvenih prihoda izdaci
413 [Rashodi za materijal 155,500.00 155,499.56 59,116.34 214,615.90

4131-Administrativni materijal

Planirana budzetska sredstva na ovom racunu iznosila su 20.000,00€. Sa
ove pozicije preusmjereno je 1.500,00€ tako da je tekuci budzet iznosio
18.500,00€. Uvidom u Glavnu knjigu subjekta revizije utvrdeno je da ukupno
izvrSenje ove pozicije iznosilo 60.810,41€, Sto znaci da su izdaci za
administrativni materijal finansirani iz sopstvenih prihoda u iznosu
42.310,41¢€.

Izdaci se odnose na nabavku radne odjece, kancelarijskog materijala,
propagandnog materijala, sredstava higijene. Za sve nabavke sproveden je
odgovarajuci postupak javne nabavke nakon cega je sa svakim dobavljacem
zakljucen ugovor.

4131011 Kancelarijski materijal 6.970,91
4131012 Propagandni materijal 1.995,29
4131022 Potrosni materijal 3.350,66
4131031 Sredstva higijene 8.542,48
4131051 Radna odjeca 39.951,07

4131 UKUPNO 60.810,41

4133 -Materijal za posebne namjene

Zakonom o budzetu za 2018. godinu planirana sredstva na ovoj poziciji
iznosila su 100.000,00€. RjeSenjem je preusmjereno 3.000,00€, tako da je
tekuci budzet iznosio 97.000,00€, koliko iznosi i izvrSenje. Uvidom u Glavnu
knjigu subjekta revizije utvrdeno je da ukupno izvrSenje ove pozicije iznosilo
111.404,78€, Sto znaci da je iz sopstvenih prihoda finansirano 14.404,82€
izdataka za materijal za posebne namjene.
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Izdaci se odnose najvecim dijelom na nabavku hrane za restoran. Za
nabavku hrane sproveden je otvoreni postupak javne nabavke po partijama
nakon cega su zakljuceni pojedinacni ugovori sa Cetiri dobavljaca.

4133010 Materijal za izvod.nastave 21.345,88
4133050 Publikacije i casopisi 1.129,84
4133060 Materijal za proizvodnju i usl-hrana 87.906,85
4133090 Ostali mat za posebne namjene 1.022,21

4133 UKUPNO 111.404,78

4135- Rashodi za gorivo

Kontrolom izdataka iskazanih na poziciji 4135 utvrdeno je da je Planom
za ovu poziciju bilo opredjeljeno 40.000,00€ budzetskih sredstava koja su
utroSena u cjelosti. Na ovoj poziciji utroSeno je i 2.401,17€ sopstvenih
sredstava tako da je izvrSenje iznosilo 42.400,82€.

Izdaci se odnose na nabavku goriva i loz ulja, za c¢iju je nabavku
sproveden je otvoreni postupak javne nabavke po dvije partije, nakon Cega su
sa dobavljacima zakljuceni ugovori.

4135011 Benzin 11.181,77
4135012 Loz ulje 31.219,00
4135 UKUPNO 42.400,77

9.4. Pozicija 414 - RASHODI ZA USLUGE

Rashodi za usluge izvrSeni su u iznosu od 77.953,90€, od cega je
37.147,30€ finansirano iz opstih, a 40.806,60€ iz sopstvenih prihoda.

Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih :)Jskt:lrz:l:ni
klas 3 {Izdaci po ekonom klasifikaciji 3/budZetu za 2018. godinu |/BudZetska sredstva |sopstvenih prihoda izdaci
414 [Rashodi za usluge 42,290.00 37,147.30 40,806.60 77,953.90
Struktura rashoda za usluge

4141011 tr sl puta u zemlji dnevnice 702,00
4141019 ostali tr sl puta 286,00
4141021 dnev sl puta ino 6.164,66
4141022 Prevoz na putu -avio kar 5.149,20
4141029 Ost tr sl put ino 1.987,92
4142011 reprezentacija u zemlji 1.697,70
4142012 reprezentacija-pokloni 338,00
4143011 rashodi za fix tel 708,93
4143012 rash za mob. tel 4.745,49
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4143031 postanske usl. 431,90
4144010 bank usl/provizije 4.331,45
4146010 advokatske usl. 3.413,75
4148011 kotizacija za seminare 340,00
4148019 ostale usl usavrSavanja 140,00
4149010 wusl prevod i stampanja 946,29
4149020 medij. usl. i prom.akt. 13.713,94
4149090 ostale usl. 19.353,04
4149091 zdravstveni pregledi radnika 8.510,00
4149092 clanarina 4.993,63

414 UKUPNO 77.953,90

4141 -Sluzbena putovanja

Planirana sredstva za sluzbena putovanja iznose 14.000,00€, odnosno
nakon preusmjerenja 12.600,00€. Od opredijeljenih budzetskih sredstava
izvrSeno je 12.099,34€ ili 96,03%. Po podacima iz Glavne knjige subjekta
revizije na ovoj poziciji ukupno je utroseno 14.289,78€. Iz sopstvenih prihoda
finansirano je 2.190,44€ za sluzbena putovanja.

4141011 tr sl puta u zemlji dnevnice 702,00
4141019 ostali tr sl puta 286,00
4141021 dnev sl puta ino 6.164,66
4141022 Prevoz na putu -avio kar 5.149,20
4141029 Ost tr sl put ino 1.987,92

4141 UKUPNO 14.289,78

4143- Komunikacione usluge

Rashodi za komunikacione usluge planiran su u iznosu od 11.000,00€.
Nakon preusmjerenja u iznosu od 1.100,00€ tekuci budzet iznosio je
9.900,00€, od cega je utroseno 5.878,00€ ili 59,37%. Ukupno izvrSenje po
Glavnoj knjizi iznosilo je 5.886,32€, tako da je od sopstvenih sredstava
utrosSeno 8,32€.

Izdaci se odnose se na posStanske usluge i troSkove mobilne i fiksne
telefonije. Nabavka usluga fiksne i mobilne telefonije sproveden je putem
postupka male vrijednosti. Nacin koriS¢enja mobilnih i fiksnih telefona u
Akademiji ureden je Internom procedurom za upotrebu mobilnih i fiksnih
telefonal® kojom su odredeni i limiti za korisnike mobilnih telefona.

“br. 4139/1 od 16. 10. 2012. godine
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4143011 rashodi za fix tel 708,93
4143012 rash za mob. tel 4.745,49
4143031 postanske usl. 431,90

4143 UKUPNO 5.886,32

4149 -Ostale usluge

Planirana sredstva za ostale usluge iznosila su 16,000.00€, koja su u
cjelosti utroSena. Pored budzetskih, utroSena su i sopstvena sredstva u iznosu
od 31.516,90€, tako da je izvrSenje iznosilo 47.516,90€.

Izdaci se odnose na usluge ljekarskih pregleda za akademce, sanitarni
pregledi za zaposlene, izrada promo spotova i promo filma, usluge marketinga,
izrada vizuelne identifikacije, organizacija svecanosti povodom prijema nove
generacije akademaca i sl.

4149010 wusl prevod i stampanja 946,29
4149020 medij. usl. i prom.akt. 13.713,94
4149090 ostale usl. 19.353,04
4149091 zdravstveni pregledi radnika 8.510,00
4149092 clanarina 4.993,63

4149 UKUPNO 47.516,90

9.5. Pozicija 415-RASHODI ZA TEKUCE ODRZAVANJE

Rashodi za tekuce odrzavanje

izvrSeni su u iznosu od 35,249,33€, od

cega je 15.411,08€ finansirano iz opstih, a 19.838,25€ iz sopstvenih prihoda.

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih ; ostvareni
klas 3 |Izdaci po ekonom klasifikaciji 3{budZetu za 2018. godinu |/BudZetska sredstva |sopstvenih prihoda izdaci
415 {Tekuce odrzavanje 0.00 15,411.08 19,838.25 35,249.33

4152 — Tekuce odrzavanje gradevinskih objekata

Ukupno utroSena sredstva za odrzavanje gradevinskih objekata iznosila
su 12.974,11€. Od ovog iznosa budzetska sredstva su 5.411,12€, a iz
sopstvenih prihoda finansirani su izdaci u iznosu od 7.562,99¢€.

Izdaci se odnose na izvodenje radova u kupatilima i terasama na
zgradama internata i restorana. Za nabavku ovih usluga sprovedeni su
postupci nabavke male vrijednosti.
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Iznos u iznosu od 9.999,96€ finansiran je iz

4153 — Tekuce odrzavanje opreme

Izdaci za tekuce odrzavanje opreme izvrSeni su u iznosu od 22.275,22€.

ostatak od 12.275,26€ finansiran iz sopstvenih prihoda.
Izdaci se odnose tehnicko odrzavanje vozila, CiScenje klima, odrzavanje
racunarske opreme i tehnicki pregled aparata.

4153011 tek.odr.vozila 10.407,44
4153012 tek odr admin opreme 6.246,51
4153013 tek odr rac opr 78,65
4153019 tek odrz.ostale opreme 5.542,62
4153 UKUPNO 22.275,22

9.6. Pozicija 419-OSTALI IZDACI

budzetskih sredstava, dok je

Ostali izdaci izvrSeni su u iznosu od 166.954,79€, od Cega je 86.983,82€
finansirano iz opstih, a 79.970,97€ iz sopstvenih prihoda.

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih | ostvareni
klas 3 |Izdaci po ekonom klasifikaciji 3;budzetu za 2018. godinu |/Budzetska sredstva sopstvenih prihoda izdaci
419 {Ostali izdaci 89,700.00 86,983.82 79,970.97 166,954.79

4191- Izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu

Ukupno utroSena sredstva za

100.574,18¢€.

sopstvenih prihoda 60.588,53€.

isplatu ugovora o djelu
Iz budzetskih sredstava finansirano je 39.985,65€, a

4191010 izd po osnovu ug. o djelu 13.963,30
4191012 izdaci za sradnike 47.085,54
4191013 izd. za komisiju MUP-a 39.525,34

4191 UKUPNO 100.574,18

iznosila su

iz

Revizijom je utvrdeno da se izdaci ove pozicije odnose na isplate po
osnovu zakljucenih ugovora o djelu.

U okviru ove grupe izdataka najveci dio obradenog uzorka, u iznosu od
39.525,34€ ili 72,70% obradenog uzorka, su izdaci koji se odnose na isplatu
naknade cClanovima Komisije za polaganje strucnog ispita za vrSenje poslova
zastite.
Akademija posjeduje RjeSenje o licenciranju za izvodenje programa
obrazovanja odraslih za osposobljavanje za zanimanje ZasStitar/ka lica i
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imovine. Za izvodenje ovog programa Akademija organizuje kurs, angazuje
predavace, odnosno vrSi osposobljavanje lica za zanimanje zastitar. Po ovom
osnovu Akademija ostvaruje prihod. Program i nacin polaganja struc¢nog ispita
za vrSenje poslova zastite regulisan je Pravilnikom!® koji donosi Ministarstvo
unutrasnjih poslova. Shodno Pravilniku, strucni ispit se polaze pred Komisijom
koju obrazuje ministar unutrasnjih poslova. Visinu toSkova polaganja i nacin
njihove uplate, utvrduje ministar rjeSenjem!’. Dokaz o wuplati troSkova
polaganja kandidat dostavlja Ministarstvu. Kandidatu koji je polozio strucni
ispit Ministarstvo izdaje uvjerenje.

Akademija i MUP su 21.04.2011. godine zakljucili Ugovor o tehnickoj
saradnji u organizovanju strucnog ispita za vrSenje poslova zastite lica,
imovine i dobara br. 1306/1 od. Ovim ugovorom utvrdene su obaveze
ugovornih strana. Obaveze Akademije su da obezbijedi tehnicku podrsku
neophodnu za efikasan rad Komisije, koriScenje njenih prostornih kapaciteta
kao i obradu naloga za isplatu naknade za rad ¢lanovima Komisije. Sa druge
strane Ministarstvo je saglasno da se Akademiji opredjeljuje 12% od sredstava
koje za polaganje uplacuju kandidati u visini koja je utvrdena rjeSenjem
ministra br. 01-134-40876/2 od 06. 12. 2006. godine.

Uporedujuci tekst vazeceg Ugovora i Pravilnik o polaganju utvrdeni
sledeci nedostaci i propusti u vazecem ugovoru:

U tekstu Ugovora nije navedeno da ¢lanovima Komisije sleduje naknada
za rad;

U ¢l. 3 Ugovora navedeno je da je visina troSkova za polaganje odredena
rjeSenjem ministra unutrasnjih poslova br. 01-134-40876/2 od 06. 12.
2006. godine. Pomenutim rjeSenjem troskovi su bili odredeni u iznosu od
125€. U meduvremenu, doneseno je novo rjeSenje koje se primjenjuje i
kojim su troskovi za polaganje odredeni u visini od 137,50€. Tokom
vrSenja revizije, Ministarstvo je donijelo novi Pravilnik o programu i
nacinu polaganja struc¢nog ispita za vrSenje poslova zastitel® u kojem je
navedeno da su troSkovi polaganja stru¢nog ispita ponovo 125€.

Akademija se dopisom br. 2544 od 05.06.2018. godine obratila MUP-u i
uz navodenje niza nedostataka vazeceg ugovora zatrazila njegovo revidiranje.
Povodom ove inicijative iz MUP-a nije bilo povratne informacije.

Na ziro racunu Akademije, na kojem se evidentiraju prihodi od obavljanja
sopstvenih djelatnosti, kandidati uplacuju i troSkove za stru¢nu obuku/kurs
osposobljavanja za zanimanje zastitar — Sto je prihod Akademije ali i troSkove za
polaganje strucnog ispita za vrSenje poslova zastite, Sto je prihod Ministarstva,
imajuci u vidu sve prethodno navedeno. Prema izvjestaju Akademije, prihodi od

"br. 70/16 od 09. 11. 2016. godine
'7U 2018. godini visina naknade za svakog ¢lana Komisije iznosila je 300€.
®br. 21/19 od 09. 04. 2019. godine
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uplate polaznika za zanimanje zaStitar za polaganje ispita kod komisije MUP-a,
ostvareni su u visini od 58.847,30€. Od ovog iznosa,a shodno zakljucenom
ugovoru, Akademiji pripada iznos od 12% Sto je u numerickom iznosu
7.061,67€. Ostali dio uplate od 51.785,62€ predstavlja prihod MUP-a.

Na racunu 4191-Izdaci po osnovu ugovora o djelu evidentirani su izdaci u
iznosu od 10.810,00€. Navedeni iznos isplacen je sluzbenicima Uprave policije
koji su angazovani kao mentori koordinatori i mentori prakticne nastave
polaznika X generacije osnovnog obrazovanja za zanimanje policajac/ka. Isplata
je izvrSena na osnovu Odluke br. 5154/1 od 28.09.2018. godine, kojom je
utvrdena naknada u zavisnosti od broja angazovanja i broja polaznika.
Donosenju odluke prethodilo je podnoSenje zahtjeval® od strane koordinatora
prakticne nastave. Porez i pripadajuci dio prireza na ove naknade uredno su
obracunati u uplaceni.

Uzorkom je obuhvacen i iznos od 4.031,24€ koji su isplaceni po osnovu
zakljucenih ugovora o djelu za spoljne saradnike. Pravilnikom o uslovima i
nacinu angazovanja spoljnog saradnika u Policijskoj akademiji?® ureden je
postupak, uslovi i nacin angazmana spoljnih saradnika na Policijskoj
akademiji. Visina naknade za spoljne saradnike uredena je Odlukom Upravnog
odbora od 15.04.2016. godine. Na osnovu obradenog uzorka revizijom nijesu
utvrdene nepravilnosti u postupku odabira spoljnih saradnika niti u odredenoj
i isplacenoj visini naknade. Porez i pripadajuci dio prireza na ove naknade
uredno su obracunati i uplaceni.

4193 -Izrada i odrzavanje softvera

Planirana sredstva za izradu i odrzavanje softvera iznose 10.000,00€. Od
opredijeljenih budzetskih sredstava utroSeno je 9.415,50€ ili 94,16%. Iz
sopstvenih prihoda finansirano je 181,50€ izdataka za ove namjene.

Izdaci za odrzavanje softvera iznosili su 2.142,00€. Izdaci za izradu
softvera u iznosu od 7.455,00€ odnose se na usluge isporuke, instalacije i
pustanje u rad sistema ERP SIIM softvera ¢emu je predhodilo zakljucivanje
ugovora br. 4215/1 od 09. 07. 2018. godine.

4194 -Osiguranje

Zakonom o budzetu za 2018. godinu planirana sredstva za osiguranje
iznosila su 8.000,00€. RjeSenjem su sa ove pozicije preusmjerena sredstva u
iznosu od 800,00€, tako da je tekuci budzet iznosio 7.200,00€ od kog iznosa je
izvrSeno 5.982,67€ ili 83,09%. Za izdatke za osiguranje su pored budzetskih
utroSena i sopstvena sredstva u iznosu od 1.095,23€, tako da je ukupno
izvrSenje iznosilo 7.077,90€.

Izdaci pozicije odnose se na osiguranje zaposlenih?!, osiguranje imovine22
i osiguranje motornih vozila2s.

" Zahtjev br. 4889/1 od 19. 09. 2018. godine
¥ Br. 1177/1 od 15. 04. 2016. godine
I Ugovor br. 895/1 od 23. 02. 2018. godine
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4196 -Komunalne naknade

Za komunalne naknade je planom opredijeljeno 26.000,00€, odnosno
nakon preusmjerenja 31.600,00€ budzetskih sredstava. Ukupno izvrSenje uz
ucesce sopstvenih sredstava od 2.448,68€ iznosilo je 34.048,68€.

Izdaci navedene pozicije odnose se na komunalne naknade i izdatke za
vodu.

4199 -Ostalo

Planirana budzetska sredstva iznosila su 1.000,00€, odnosno nakon
preusmjerenja 900,00€. Raspoloziva budzetska sredstva nisu troSena, vec¢ su za
finansiranje ovih izdataka utroSena sopstvena sredstva u iznosu od
15.657,03¢€.

Iz sredstava rasporedenih na ovom racunu izvrSen je prenos sredstava na
racun Stambenog fonda Sindikata Policijske akademije u iznosu od 4.287,37€
u skladu sa ¢l. 16 Kolektivnog ugovora za JU VSS ,Policijska akademija“24.

* Na racunu 4199-Ostalo, evidentirani su izdaci u iznosu od 5.591,83€ koji
su isplaceni zaposlenim i koji predstavljaju licna primanja, Sto nije u
skladu sa Pravilnikom o klasifikaciji racuna budzeta Crne Gore i budzeta
opStina.

» Za navedene isplate je izvrSen obracun i isplata poreza i prireza, ali ne i
doprinosa za obavezno socijalno osiguranje, Sto nije u skladu sa ¢l. 3a2°
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje, jer gotovinska
isplata novcanih sredstava zaposlenima ne predstavlja licno primanje na
kojse se, u smislu ¢l.18 tacka 3 Zakona o obaveznom socijalnom
osiguranju, ne placaju doprinosi.

Odlukom br. 4239/1 od 10.07.2018. godine odobrena je ,isplata
novcanih sredstava na ime ¢injenja pogodnosti zaposlenima“ za 64 zaposlena u
Akademiji u ukupnom neto iznosu od 5.030,00€. U obrazlozenju Odluke je
navedeno da su se ,stekli uslovi da se zaposlenima na JU VSS ,Policijska
akdemija“ prema spisku (64 zaposlena), koji je sastavni dio ove Odluke, isplati
ukupni neto iznos od 5.030,00€, na ime pruzanja pogodnosti zaposlenima u
2018. godini, a u skladu sa c¢lanom 18a tacka 3 Zakona o obaveznom

22 Ugovor br. 896/1 od 28. 02. 2018. godine

23 Ugovor br. 897/1 od 28. 02. 2018. godine

** Ustanova je duzna da u toku kalendarske godine, od ostvarenih sopstvenih sredstava uplati
sredstva u visini od 2% na ziro rac¢un Stambenog fonda Sindikata. Sredstva Stambenog fonda
Sindikata koristice se isklju¢ivo za rjeSavanje stambenih pitanja zaposlenih®.

25 Osnovica za obracun i placanje doprinosa je bruto zarada zaposlenog, koja obuhvata zaradu
za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu, uveéanu zaradu, naknadu zarade i druga licna
primanja utvrdena zakonom, kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu, na koja se placa porez
na dohodak fizickih lica. Bruto zarada zaposlenog iz stava 1 ovog ¢lana obuhvata i naknade
koje su direktno povezane sa radom i radnim ucinkom (naknada za rad u radnim tijelima,
grupama, timovima i sl.), na koje se placa porez na dohodak fizi¢kih lica.

strana 36 od 46



Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

socijalnom osiguranju ,doprinosi se ne plaéaju na licna primanja ostvarena u
obliku robe, poklona i kod c¢injenja ili pruzanja pogodnosti zaposlenim, osim ako
se ta licna primanja daju kao kompenzacija za neisplacenu zaradu”.

9.7. Pozicija 44 - KAPITALNI IZDACI

Kapitalni izdaci izvrSeni su u iznosu od 56.088,88€, od cega je
21.808,74€ finansirano iz opstih, a 34.280,14€ iz sopstvenih prihoda.

Ukupno
Ek. Planirano/Zakon o IzvrSenje Izdaci po osnovu prikazanih ; ostvareni
klas 3 {Izdaci po ekonom klasifikaciji 3{budZetu za 2018. godinu |/BudZetska sredstva |sopstvenih prihoda izdaci
441 {Kapitalni izdaci 21,900.00 21,808.74 34,280.14 56,088.88

4413- Izdaci za gradevinske objekte

Izdaci za gradevinske objekte izvrSeni su u iznosu od 14.450,00€, od cega
je 10.000,00€ finansirano iz budzetskih sredstava, a ostatak od 4.450,00€ iz
sopstvenih prihoda.

*» Jzdaci za zamjenu bravarije na objektu u iznosu od 14.450,00€
evidentirani su na racunu 4413-Izdaci za gradevinske objekte, §to nije u
skladu sa Pravilnikom o jedinstvenoj klasifikaciji racuna budzeta Crne
Gore i budzete opsStina. Izdatke za zamjenu bravarije je trebalo
evidentirati na racunu 4416- Investiciono odrzavanje.

4415- Izdaci za opremu

Kontrolom izdataka iskazanih na ovoj poziciji utvrdeno je da je budzetom
za ovu namjenu opredjeljen iznos od 10.000,00€€. Nakon preusmjerenja tekuci
budzet iznosio je 11.900,0€, od kog iznosa je utroSeno 11.808,77€. Na ovoj
poziciji utroSeno je i Iz sopstvenih prihoda finansirani su izdaci u iznosu od
12.401,49€. Ukupno izvrSenje iznosilo je 24.210,26€.

Izdaci se odnose na nabavku telekomunikacione opreme, nabavku i
ugradnju video nadzora, nabavka parkovskog mobilijara, opreme za internat.

4415020 kompjuterska oprema 1.788,16
4415030 kancelarijska oprema 1.124,14
4415040 telekomun oprema 2.060,93
4415090 ostala oprema 19.237,03

4415  UKUPNO 24.210,26
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4416- Investiciono odrzavanje

Za izdatke za investiciono odrzavanje utroSena su sopstvena sredstva u
iznosu od 17.428,62€. Kompletan iznos utrosSen je za izvodenje radova koji se
odnose na adaptaciju kancelarija na upravnoj zgradi. [zvodenje radova izvrSeno
je po ugovoru br. 18/2018 od 07.08.2018. godine nakon sprovedenog postupka
nabavki male vrijednosti.

10. BLAGAJNICKO POSLOVANJE

Blagajnicko poslovanje u Policijskoj akademiji regulisano je Internom
procedurom za blagajnicko poslovanje broj 4144/1 od 16.10.2012. godine. U
Policijskoj akademiji vodi se jedna blagajna.

Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Policijskoj Akademiji?¢ uredeno je da se blagajnicki poslovi vrSe u okviru
Sluzbe za finansijske poslove i da su u opisu radnog mjesta - Ekonom.

Blagajnicke poslove u Akademiji obavlja Pavicevic Sanja. Imenovana je
ovlascena2” da u ime i za racun Policijske akademije moze dostavljati naloge
potpisane od strane ovlaséenih lica sa kartona deponovanih potpisa u
Crnogorskoj Komercijalnoj Banci i da vrSi prenos sredstava, gotovinske isplate i
gotovinske uplate. Imenovana je Aneksom Osnovnog ugovora o radu broj
1450/1 od 27.03.2013. godine?® rasporedena na radno mjesto — Referent za
finansijske i blagajnicke poslove i materijalno poslovanje.

» Naziv zvanja (Referent za finansijske i blagajnicke poslove i materijalno
poslovanje) koje je navedeno u Aneksu ugovora o radu nije u skladu sa
zvanjem (ekonom) koje je propisano Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji za predmetno radno mjesto, pa je isto
potrebno usaglasiti.

U IzjaSnjenju na preliminarni IzvjeStaj DRI subjekat revizije navodi da
je potpisan novi Aneks ugovora sa zvanjem Ekonom, akt broj 1805/2 od
17.05.2019. godine.

Blagajna se vodi u Dnevniku blagajne, gdje se hronoloski evidentiraju sve
promjene vezane za uplate i isplate gotovine. Promjene se evidentiraju u glavnoj
knjizi subjekta. Uvidom u dokumentaciju utvrdeno je da su nalozi za podizanje
gotovine uredno potpisani od strane ovlascenih lica i da su uredno evidentirani
u dnevniku blagajne. Isplate iz blagajne za nabavke i usluge izvrSene su na
osnovu fiskalnih racuna koji se dostavljaju racunovodi na osnovu cega se
ispunjava obrazac Naredbe za gotovinsku isplatu. Obrazac Naredbe se zatim
dostavlja rukovodiocu Odjeljenja za finansijsko- materijalne poslove radi
kontrole i direktoru koji je potpisom odobrio isplatu. Blagajnik je na osnovu

26 Broj 2490 od maja 2018. godine
27 Ovlascenje broj 108/1 od 24.01.2018. godine
28 Broj 3544 /2 od 04.11.2016. godine
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Naredbe za gotovinsku isplatu vrSio isplatu gotovine uz potpis lica koje je
primilo gotovinu.

Prema podacima glavne knjige subjekta revizije stanje blagajne na
pocetku godine je bilo 266,24€, dugovni promet blagajne u 2018. godini iznosio
je 14.687,07€, a potrazni 14.540,09€. Stanje blagajne na 31.12.2018. godine
bilo je 413,22€.

Uvidom u IzvjeStaj o popisu, utvrdeno je da je stanje gotovine u blagajni
413,22€. §to odgovara knjigovodstvenom stanju.

Pregledom dokumentacije utvrdeno je da se isplate iz blagajne odnose na:
dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu, troSkove smjesStaja,
prevoza, reprezentacije, goriva, poStanskih usluga, naknada po osnovu Ugovora
o angazovanju spoljasnjih saradnika za lica koja nisu drzavljani Crne Gore i
ostali troSkovi. Uvidom u dokumentaciju utvrdeno je da postoje racuni i
adekvatna dokumentacija kojom se potvrduje nastanak troSkova.

Postupak odobravanja sluzbenih putovanja propisan je Internom
procedurom za blagajnicko poslovanje2°. Direktor Akademije odobrava sluzbeno
putovanje i potpisuje putni nalog koji se zatim zavodi na arhivi. Po povratku sa
sluzbenog putovanja rac¢unovoda vrsi obracun naloga za sluzbeno putovanje,
potpisuje ga i dostavlja rukovodiocu Odjeljenja za finansijske i materijalne
poslove radi kontrole i potpisa. Obracunati nalog za sluzbeno putovanje
dostavlja se direktoru na ovjeru a nakon toga blagajniku radi isplate. Po
zavrSenom sluzbenom putovanju sluzbenik je duzan da podnese pisani izvjesStaj
o obavljenom sluzbenom putovanju.

» Uvidom u dokumentaciju, utvrdeno je da su putni nalozi uredno
potpisani od strane odgovornih lica, i uz njih je prilozena potrebna
dokumentacija, tj. racuni i izvjeStaji sa sluzbenog putovanja. Isplata i
obracun dnevnica vrSena je u skladu sa Uredbom o naknadi troskova
zaposlenih u javnom sektorus®. Za sluzbena putovanja isplacuju se
akontacije koje se pravdaju u propisanom roku.

Na ime cetiri Ugovora o angazovanju spoljnjeg saradnika3! iz blagajne je
isplaceno po 700,00 € (ukupno 2.800,00€ ) licima koji nisu drzavljani Crne
Gore, a koji su bili angazovani radi izvodenja obuke. Naknada je, shodno
Ugovorima, isplacena u gotovini uz usmeno obrazloZenje subjekta revizije da je
isto uradeno iz razloga Sto su angazovana lica strani drzavljani i da nemaju
otvorene ziro racune u Crnoj Gori. Uvidom u IOPPD obrasce utvrdeno je da su
za predmetne naknade obracunati i placeni porezi.

Iz blagajne je, po Odluci3? isplacen iznos od 500,00 eura za putne
troSkove lica angazovanih Ugovorom. Uz Odluku nisu prilozeni racuni niti
putne karte.

29 broj 4144/1 od 16.10.2012. godine.

30 Sluzbeni list CG, br.040/16, 028718,

31 Ugovor broj 1887/2 od 04.05.2018. godine, Ugovor broj 1886/1 od 04.05.2018. godine,
Ugovor broj 1885/2 od 04.05.2018. godine i Ugovor broj 1882/2 od 04.05.2018. godine
32 Broj 1880/1 od 03.05.2018. godine
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11. IMOVINA

Prema podacima iz evidencije koju vodi subjekat revizije imovina koju
koristi, na 31.12.2018. godine vrijedila je 168.533,78€, kako je i prikazano po
grupama osnovnih sredstava, u sledecoj tabeli:

Broj racuna | Osnovna sredstva Vrijednost
015111 Sredstva transporta-vozila 3.575,48
015211 Kompjuterska oprema 51.373,39
015311 Kancelarijska oprema 99.662,04
015611 Ostala oprema 13.922,87

Ukupno 168.533,78

Komisija za popis imovine JU VSS ,Policijska akademija“ obrazovana je
rjeSenjem br. 7069/1 od 24.12.2018. godine. Zadatak Komisije je bio da izvrsi
popis osnovnih sredstava na dan 31.12.2018. godine, sacini popisne liste i
izvrSi uporedivanje stvarnog sa knjigovodstvenim stanjem i sacini izvjeStaj o
popisu. Na osnovu uvida u popisne liste utvrdeno je da Akademija obezbjeduje
analiticku evidenciju osnovnih sredstava.

Rjesenjem br.287/1 od 06.02.2019. godine formirana je Komisija za popis
sitnog inventara, naoruzanja i municije, magacina, blagajne, obaveza i
potrazivanja. Komisija je u IzvjeStaju konstatovala da: preostala gotovina u
blagajni iznosi 413,12€; stanje obaveza iznosi 21.347,68€; stanje potrazivanja
64.022,68€; saldo na deviznom racunu 192,03€; saldo na racunu 510-12790-
82 iznosi 396,92€ i saldo na racunu 530-20637-33 iznosi 41.831,36¢€.

= Subjekat revizije ne vodi evidenciju, odnosno ne obezbjeduje podatke o

nepokretnoj imovini koju koristi, Sto nije u skladu sa ¢l. 44 Zakona o
drzavnoj imovini.
Uvidom popisne liste i evidenciju utvrdeno je da Akademija ne
obezbjeduje podatke o nepokretnoj imovini koju koristi jer se, prema
podacima dobijenim u subjektu revizije, evidencija o gradevinskim
objektima i zemljiStu koje koristi Policijska akademija, vodi kod
Ministarstva unutrasnjih poslova. Ovo stanje datira joS iz vremana dok je
danasSnja Akademija funkcionisala kao Srednja Skola unutrasnjih poslova
u okviru MUP-a.

= Subjekat revizije nije podatke o pokretnim i nepokretnim stvarima
dostavio organu uprave nadleznom za poslove imovine, Sto nije u skladu
sa ¢l. 50 Zakona o drzavnoj imovini.

» Interna procedura o nacinu upravljanja imovinom Policijske akademije
(br. 4281/3 od 18.10.2012. godine) nije izradena u skladu sa Uputstvom
za izradu i opis internih pravila i procedura i nije prilagodena vazecoj
organizaciji i sistematizaciji poslova.
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12. JAVNE NABAVKE

Poslove javnih nabavki u Akademiji obavlja Smilja JanjuSevic,
ekonomista, odredena da vrSi poslove sluzbenika za javne nabavke rjeSenjem
br. 1146/1 od 12.03.2013. godine. U skladu sa ¢l. 60 Zakona o javnim
nabavkama sluzbenica za javne nabavke posjeduje i uvjerenje o polozenom
stru¢nom ispitus3

Akademija je u skladu sa ¢l. 38 Zakona, u propisanom roku sacinila Plan
javnih nabavki (197/1) i dostavila ga nadleznom organu radi objavljivanja na
portalu javnih nabavki. Ministarstvo finansija je dalo saglasnost na Plan javnih
nabavki (br. 03-1541/1 od 29. 01. 2018. g.). Planom javnih nabavki za 2018.
godinu opredjeljeno je 398.280,00€ i to za: nabavku roba 246.190,00€, radove
67.990,00€ i nabavku usluga 84.100,00¢€.

IzvjeStaj o dodijeljenim javnim nabavkama dostavljen je Upravi za javne
nabavke u predvidenom roku i na utvrdenim formularima. Ukupna realizacija
javnih nabavki po IzvjeStaju iznosi 357.750,91€ i to:

Obrazac A /otvoreni postupci/: 140.066,60€
Obrazac B / nabavke male vrijednosti / : 217.684,31€

Akademija je donijela dva interna akta u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama, kojim je regulisan postupak nabavki malih vrijednosti i postupak
hitnih nabavki i to: Uputstvo za sprovodenje nabavke male vrijednosti (br.
2826/1 od 29. 08. 2017. g.) i Uputstvo o sprovodenju hitnih nabavki (br. O1-
3609 od 30.10.2017. g.) i iste, u skladu sa zakonom, objavila na svojoj web
stranici.

*» Interna procedura za sprovodenje javnih nabavki u Policijskoj akademiji
br. 4141/1 od 16.10.2012. godine, nije usaglasavana u odnosu na
izmjene ZJN, kao ni u odnosu na izmjene organizacije u Akademiji, zbog
cega nije primjenjiva u praksi.

» Revizija javnih nabavki izvrSena je na bazi uzorka. IzvrSen je uvid u
dokumentaciju koja se odnosi na dva otvorena postupka javnih nabavki i
Sest postupaka nabavki male vrijednosti. U sprovodenju istih nijesu
utvrdene neusladenosti u odnosu na Zakon o javnim nabavkama i
interne procedure.

33 01-2734 od 05. 05. 2014.
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13. SISTEM UNUTRASNJIH FINANSIJSKIH KONTROLA

Finansijsko upravljanje i kontrola

Akademija je u obavezi da u skladu sa Zakonom o sistemu unutrasnjih

finansijskih kontrola u javnom sektoru da uspostavi sistem unutrasnjih
kontrola.

RjeSenjem Akademije broj 3750/11 od 17. 09. 2015. godine, za lice

zaduzeno za uspostavljanje, sprovodenje i razvoj finansijskog upravljanja i
kontrola u Akademiji, odredena je Smilja JanjuSevic, racunovoda.

Subjekat revizije nije donio Plan 2za wuspostavljanje finansijskog
upravljanja i kontrola kao ni Metodologiju za sprovodenje plana, Sto nije
u skladu sa Zakonom o sistemu unutrasnjih finansijskih kontrola u
javnom sektoru. Takode, nije vrSena procjena elemenata finansijskog
upravljanja i kontrola koju predvida ¢l. 6 Zakona o sistemu unutrasnjih
finansijskih kontrola u javnom sektoru. Registar rizika nije izraden i nije
utvrdena Strategija upravljanja rizicima. Nije imenovan koordinator za
uspostavljanje procesa upravljanja rizicima.

Akademija je u dosadasSnjem periodu sacinila niz internih pravila i

procedura za odredene poslovne procese i to:

Eticki kodeks Policijske akademije, broj 4304/2 od 19.10. 2012. godine;
Interna procedura za izradu internih akata koji se primjenjuju u
Policijskoj akademiji, broj 4281/1 od 18.10. 2012. godine;

Interna procedura za izradu predloga budzeta Policijske akademije, broj
4140/1 od 16.10. 2012. godine;

Interna procedura o uslovima i nac¢inu koriS¢enja prevoznih sredstava i
visini potroSnje goriva u Policijskoj akademiji, broj 4146/1 od 16.10.
2012. godine;

Interna procedura za sprovodenje javnih nabavki u Policijskoj akademiji,
broj 4141/1 od 16.10. 2012. godine;

Interna procedura za blagajnicko poslovanje u Policijskoj akademiji, broj
4144/1 od 16.10. 2012. godine;

Interna procedura za upotrebu mobilnih i fiksnih telefona, broj 4139/1
od 16.10.2 012. godine;

Interna procedura o nacinu pripreme i obracuna zarada zaposlenih u
Policijskoj akademiji, broj 4145/1 od 16. 10. 2012. godine;

Interna procedura o nacinu upravljanja imovinom Policijske akademije,
broj 4281/3 od 18.10.2012. godine;

Interna procedura za nacin narudzbe robe, usluga i radova, evidentiranja
i placanja ulaznih faktura i ispostavljanja izlaznih faktura u Policijskoj
akademiji, broj 4143/1 od 16. 10. 2012. godine;

strana 42 od 46



Izvjestaj o reviziji JUVSS ,Policijska akademija“

- Interna procedura za materijalno poslovanje magacina hrane i restorana
Policijske akademije, broj 4142/1 od 16.1 0. 2012. godine;

- Interna procedura o troSkovima reprezentacije u Policijskoj akademiji,
broj 4147/1 od 16.10.2012. godine;

- Uputstvo o sprovodenju hitnih nabavki (br. 29. 08. 2017.godine)

- Uputstvo za sprovodenje nabavke male vrijednosti (br. 2826/1 od 29. 08.
2017. godine)

- Cjenovnik usluga br. 2502/1 od 30. 05. 2018. godine

» Interne procedure koje je donijela Akademija nijesu izradene u skladu sa
Uputstvom za izradu i opis internih pravila.

* Postojece interne procedure od donoSenja, 2012. godine, nisu mijenjane i
azurirane, Sto ima za posljedicu da u jednom broju slucajeva nije moguce
prepoznati naziv radnog mjesta koje obavlja proceduru jer je u
meduvremenu doslo do izmjena u organizaciji i sistematizaciji poslova.

» Akademija nije donijela proceduru kojom je jasno definisan postupak za
zaposljavanje vannastavnog kadra.

» Akademija nije donijela internu proceduru o nacinu sacinjavanja i
dostavljanja finansijskih izvjesStaja.

= Akademija nije donijela internu proceduru kojom bi se definisao
postupak evidencije, naplate i otpisa potrazivanja.

Akademija je dostavila Ministarstvu finansija GodiSnji izvjeStaj o
sprovodenju planiranih aktivnosti u uspostavljanju i razvoju sistema
finansijskog upravljanja i kontrola / Obrazac GI-FMC/ za 2018. godinu.

UnutrasSnja revizija

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Akademije nije
uspostavljena Jedinica za unutrasnju reviziju, ve¢ su poslovi unutrasSnje revizije
Akademije povjereni Jedinici za unutrasSnju reviziju Ministarstva finansija,
shodno Sporazumu o povjeravanju poslova unutrasnje revizije (broj 5830/1 od
23. 12. 2013. godine).

Odjeljenje za unutrasnju reviziju Ministarstva finansija je u skladu sa
godiSnjim planom za 2017. godinu, obavilo reviziju sistema sprovodenja javnih
nabavki postupkom Sopinga u Policijskoj akademiji. Revidirana godina bila je
2016. godina.
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14. REALIZACIJA PREPORUKA IZ PRETHODNOG PERIODA

U prvoj polovini 2010. godine Drzavna revizorska institucija izvrSila je
reviziju godiSnjeg finansijskog izvjeStaja Policijske akademije za 2009. godinu.

Rezultati izvrSene revizije predstavljeni su u IzvjeStaju — DRI broj
40113/04-40/21 od 05.07.2010. godine u kome je dato 6 preporuka, u cilju
otklanjanja revizijom utvrdenih nepravilnosti i unapredenja rada subjekta
revizije.

= Revizijom je utvrdeno da je subjekat revizije u potpunosti realizovao pet
datih preporuka, dok je jednu preporuku realizovao djelimi¢no.

Preporuka br. 1

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da
racunovodstvene evidencije obezbjeduje na modifikovano — gotovinskoj osnovi §to
podrazumijeva evidentiranje prihoda i rashoda na gotovinskoj osnovi, a
evidentiranje imovine, potrazivanja i obaveza na obracunskoj osnovi shodno
Pravilniku o jedinstvenoj klasifikaciji rac¢una za budzet Republike, budzete
vanbudzetskih fondova i budzete opstina (“Sl. list RCG*, br. 35/05, 37/051 81/05),
kao i da GodiSnji finansijski izvjeStaj sastavlja u skladu sa Pravilnikom o nacinu
pripreme, sastavljanja i podnoSenja finansijskih izvjeStaja budzeta, drzavnih
fondova i jedinica lokalne samouprave (“Sl. list RCG” br. 21/091i 14/2010).

Utvrdeno ¢injeni¢no stanje za preporuku br. 1

Policijska akademija racunovodstvene evidencije obezbjeduje na modifikovano —
gotovinskoj osnovi.

Godisnji finansijski izvjeStaj sastavlja u skladu sa Pravilnikom o nacinu
pripreme, sastavljanja i podnoSenja finansijskih izvjeStaja budzeta, drzavnih
fondova i jedinica lokalne samouprave.

Zakljucak: Preporuka realizovana

Preporuka br. 2

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da Godi$nji
finansijski izvjeStaj za prethodnu fiskalnu godinu razmotri i usvoji Upravni odbor
Policijske akademije prije podnoSenja istog Ministarstvu finansija, u roku koji je
predviden Pravilnikom o nacinu pripreme, sastavljana i podnoSenja finansijskih
izvjeStaja budzeta, drzavnih fondova i jedinica lokalne samouprave. Takode je
potrebno da Akademija dostavi GodisSnji izvjeStaj o radu nadleZznom ministarstvu,
shodno ¢lanu 65 i 61 Uredbe o organizaciji i na¢inu rada organa uprave.

Utvrdeno ¢injeni¢no stanje za preporuku br. 2
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Godisnje finansijske izvjeStaje Policijske akademije razmatra i usvaja
Upravni odbor, a GodiSnji izvjeStaji o radu dostavljaju se nadleznom ministarstvu
(Ministarstvu prosvjete) u predvidenom roku.

Zakljucak: Preporuka realizovana

Preporuka br. 3

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da
obezbijedi analiticku evidenciju osnovnih sredstava po grupama i metodama za
utvrdivanje amortizacije, koja treba da sadrzi sledece podatke: inventarni broj, opis
osnovnog sredstva, lokaciju, nabavnu vrijednost, ispravku i sadasnju vrijednost u
odgovarajuc¢em programu za evidentiranje osnovnih sredstava. Takode DRI
preporucuje da Policijska akademija obezbijedi valjan pisani dokument o imovini
koja joj je data na koriSc¢enje kao i doniranoj imovini i da na osnovu pribavljenog
dokumenta izvrSi evidentiranje iste usvoje poslovne knjige.

Utvrdeno Cinjeni¢no stanje za preporuku br. 3

Subjekat revizije obezbjeduje analiticku evidenciju osnovnih sredstava po
grupama koja sadrzi potrebne podatke.

» Subjekat revizije ne obezbjeduje u evidenciji koju vodi podatke o
nepokretnostima (gradevinskim objektima i zemljisStu) koje koristi.

Zakljucak: Preporuka djelomic¢no realizovana

Preporuka br. 4

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da
obezbijedi saglasnost Ministarstva finansija za Ziro racune koji su otvoreni kod
CKB banke na zahjev Policijske akademije i to: Ziro racun br. 510-12790-82 i
devizni ziro racun br. 2349011-02624036, preko kojih Policijska akademija
obezbjeduje redovno materijalno — finansijsko poslovanje.

Utvrdeno ¢injenicno stanje za preporuku br. 4
Akademija je pribavila saglasnost Ministarstva finansija na bankarske
racune preko kojih obavlja svoje poslovanje — dopis br. 264271 od 08. 07. 2010.

godine.

Zakljucak: Preporuka realizovana
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Preporuka br. 5

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da za
obavljanje blagajnickih poslova imenuje lice koje je zaposleno u Policijskoj
akademiji, buduc¢i da se radi o materijalno odgovornim poslovima. Takode DRI
preporucuje Policijskoj akademiji da wuz naloge za sluzbena putovanja u
inostranstvo obezbijedi pratecu dokumentaciju na osnovu koje se vrsi obracun i
isplata ino dnevnica, kao i da pravdanje putnih naloga vrsSi u zakonskom roku
shodno ¢lanu 10 Uredbe o naknadama i drugim primanjima drzavnih sluzbenika i
namjesStenika (,S1. list RCG“ br. 24/05...70/06).

Utvrdeno Cinjeni¢no stanje za preporuku br. 5
Akademija je imenovala lice za obavljanje blagajnickih poslova. Revizijom
blagajnickog poslovanja utvrdeno je da je uz naloge za sluzbena putovanja
uredno prilozena prateca dokumentacija, kao i da je pravdanje istih vrSeno u
roku predvidenom Uredbom.

Zakljucak: Preporuka realizovana

Preporuka br. 6

Drzavna revizorska institucija preporucuje Policijskoj akademiji da izradi
i usvoji normative kojima c¢e se utvrditi vrsta i kolic¢ina namirnica potrebna za
pripremanje odredenog jela (obroka) prema propisanoj recepturi.

Utvrdeno Cinjeni¢no stanje za preporuku br. 6

Akademija je izradila i usvojila normative kojima ce se utvrditi vrsta i
koli¢ina namirnica potrebna za pripremanje odredenog jela (obroka).

Zakljucak: Preporuka realizovana

Podgorica, 03.07.2019. godine

Rukovodilac Kolegijuma DRI
dr Branislav Radulovic

Senator DRI
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